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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1 (1)

       KS Personalutskott

Justerare Utdragsbestyrkande

Plats och tid Sammanträdesrum Åsnen
Måndag, 2023-05-15, kl. 08:30 -10:40

Beslutande Jörgen Kennedy (M), ordförande 
Anna Johansson (C)
Mikael Jeansson (S)
Alexandra Kallio (S)
Bileam Nilsson (SD) ersätter Ann-Louise Viking (SD)

Övriga närvarande Vendela Johansson, sekreterare
Cecilia Bülow, HR-chef
Christer Kratz, kommunchef §§ 16-19

Justerare Mikael Jeansson (S)

Justeringens 
plats och tid Digital justering, 2023-05-17, kl. 15:00

Under-
skrifter Sekreterare ............................................................................ Paragraf §§ 16-22

Vendela Johansson

Ordförande ............................................................................
Jörgen Kennedy (M)

Justerare ............................................................................
Mikael Jeansson (S)

ANSLAG/BEVIS
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits via anslag.

Organ KS Personalutskott

Sammanträdesdatum 2023-05-15

Datum då Datum då
anslaget sätts upp 2023-05-17 anslaget tas ned 2023-06-08
Förvaringsplats
för protokollet Kommunledningsförvaltningen i Tingsryd 

Underskrift ............................................................................
Vendela Johansson
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KS Personalutskott 2023-05-15

Justerare Utdragsbestyrkande

§ 16

Fastställande av dagordning

 

Beslut

Personalutskottet fastställer dagordningen enligt reviderad kallelse. 

Sammanfattning av ärendet

Kallelse har sänts till ledamöter och ersättare i sedvanlig ordning. 

Kommunchefen föreslår att punkten HR-chefen informerar flyttas till 
punkt 5.

_________
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KS Personalutskott 2023-05-15

Justerare Utdragsbestyrkande

§ 17

Anmälan av jäv

 

Beslut

Ingen ledamot anmäler jäv. 

_________
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KS Personalutskott 2023-05-15

Justerare Utdragsbestyrkande

§ 18

Beslut om samt återrapportering från kurser, konferenser 
och politikerbesök

 

Beslut

Det finns inget att rapportera under den här punkten. 

_________
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KS Personalutskott 2023-05-15

Justerare Utdragsbestyrkande

§ 19

Utbildning för ledamöterna

 

Beslut

Personalutskottet tar emot informationen. 

Sammanfattning av ärendet

HR-chefen Cecilia Bülow ger personalutskottet utbildning i 
kompetensförsörjning och rekrytering. 

Kommunfullmäktiges mål: Att Tingsryds kommun ska vara en attraktiv 
arbetsgivare med engagerade och stolta medarbetare.

Plan framåt för kompetensförsörjning: 

- Filmer för lärande organisation

- Rensa bland styrdokument för bättre stöd till chefer inom 
rekrytering och introduktion (nya intranätet)

- Ny rutin för rekrytering 

- Utbildning i rekrytering för chefer

- Omställingsfonden 

Handlingsplan för lika rättigheter och möjligheter 

Beslutsunderlag

Utbildningsunderlag från HR-chef Cecilia Bülow. 

Comfact Signature Referensnummer: 77266SE



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 5 (8)

KS Personalutskott 2023-05-15

Justerare Utdragsbestyrkande

§ 20

Hälsotal 2023

KS/2023:149 

Beslut

Personalutskottet tar emot informationen. 

Sammanfattning av ärendet

HR-chef Cecilia Bülow informerar personalutskottet om hälsotalen.

Beslutsunderlag

1. Sammanställning av hälsotal för januari till mars 2023.

2. Sjukfrånvarostatistik månadsvis 2018 fram till mars 2023. 

3. Korttidsfrånvaro månadsvis 2018 fram till mars 2023. 

_________

Beslutet skickas till
HR-chef
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KS Personalutskott 2023-05-15

Justerare Utdragsbestyrkande

§ 21

Riktlinje för systematiskt arbetsmiljöarbete 2023

KS/2023:291 

Beslut

Personalutskottet beslutar om reviderad riktlinje för systematiskt 
arbetsmiljöarbete.

Sammanfattning av ärendet

HR-chef Cecilia Bülow informerar om den reviderade riktlinjen för 
systematiskt arbetsmiljöarbete i Tingsryds kommun. Riktlinjen har 
reviderats med anledning av att kommunens processer för det systematiska 
arbetsmiljöarbetet har förändrats. Arbetsmiljöronder och riskbedömningar 
dokumenteras i det webbaserade verktyget Stratsys. 

Beslutsunderlag

Riktlinje för systematiskt arbetsmiljöarbete

_________

Beslutet skickas till
HR-chef
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KS Personalutskott 2023-05-15

Justerare Utdragsbestyrkande

§ 22

HR-chefen informerar
KS/2023:77 

Beslut

Personalutskottet tar emot informationen. 

Sammanfattning av ärendet

HR-chef Cecilia Bülow informerar om: 

 Rekryteringen av bildningschef fortgår och är i ett bra läge. 

 Rekryteringen av miljö- och byggnadschef har precis gått ut och 
även det ser bra ut.

 Kvälls- och helgtjänster inom vård- och omsorg

 Ung resurs inom vård- och omsorg

 Tidplan för uppföljning av bemanningshandboken

 Feriearbetare 

 Nuläge friskvårdsersättning 

 Information om medarbetarundersökning för bolagen 

 Mall för medarbetarsamtal 

 Genomgång för plan för arbetsmiljö och hälsa

På gång: 

 11 timmars dygnsvila

 Rekryteringar

 Chefsdag 1 juni
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KS Personalutskott 2023-05-15

Justerare Utdragsbestyrkande

 Arbetsmiljöverket granskning av hot och våld i skolor under 2023-
2024.

Beslutsunderlag

Information från HR-chef Cecilia Bülow 

_________
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