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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2022-06-20 

1 (52) 

Gibson Auditorium, Linne1ydsvägen 8, Tings1yd 
Måndagen den 20:ejuni 2022, kl. 15.00-20.40 

Patrick Ståhlgren (-), ordf. Ingegerd Carlsson (SD) 
Mikael Jeansson (S) Ann-Christin Johansson (C) 
Anna Johansson (C) Marie Fransson (-) 
Ann-Louise Viking (SD) Håkan Karlsson (S) 
Karin Olsson (M) Anette Weidenmark (-) §§ 

73-86 
Magnus Carlberg (S) Maria Petersen (C) 
Cecilia Cato (C) Gunilla Gustafsson (S) 
Anders Gustavsson (KD) Alf Augustsson (SD) 
Jan-Åke Cesar (S) Åke Gummesson (S) 
Roger Rydberg (SD) Christian Ward (-) 
Gunilla Svensson (S) Mikael Andersson (C) 
Lennart Fohlin (C) Johan Johansson (S) 

Kristina Brovall (V) §§ 73-86 Jim Viking (SD) 
Tomas Blomster (S) Marie-Louise Hilmersson (C) 

Göran Mård (V) 
Anders Nilsson (S) 
Stig Olsson (M) 
Jan Popovski (KD) 
Jan Preben Olsen (S) 

Britt-Louise Berndtsson (C) 
Martin Nord (SD) 
Ingrid Johansson (S) 
Tommy Fransson(-) 
Björn Elmqvist (C) 
Christoffer Svensson (S) 
Joakim Ohlsson (V) §§ 87-
108 

Turordningen av ärendena förändras jämfö1t med kallelsen. Punkten 2 byter plats 
med punkten 3 och punkten 18 byter plats med punkten 1 7. 

Sammanträdet ajourneras efter§ 86 för en paus. Sammanträdet återupptas efter 
pausen. 

Sara Raslan, Julius Karlsson, Kristian Haraldsson, Jens Carlzon, Daniel 
Gustafsson, Christer Kratz och Jörgen Wijk 

Gunilla Svensson (S) Marie-Louise Hilmersson (C) 

Kansliavdelningen, måndag den 27:e juni kl. 16.30 

.. 1.o ..... .. .. ~ .. .. .. ~.!(~ ... . '1n jk 
Paragrafer §§ 73-108 

.,7-)~~'l~ .. ....... . . ..... . . . . . ~ \: .f ."':."":.": .-. .0 ...... ... -
Patrick Ståhlgren (-) 

Si'~(~ ~1.~d~ 
Marie-Louise Hilmersson (C) 
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Redogörelse för individuella röster under mötets voteringar 

Röst 

17:47:00 - Preliminär Budget, skattesats och låneram 2023 samt ekonomisk plan 2024-
2026 
Rösta Ja för att bifalla kristdemokraternas förslag, Nej för att bifalla moderaternas förslag 

Resultat 
Ja 3 

Nej 2 

Avstår 34 

7 Anders Gustavsson (KD) Ja 

33 Jan Popovski (KD) Ja 

201 Tommy Fransson(-) Ja 

4 Karin Olsson (M) Nej 

203 Stig Olsson (M) Nej 

1 Mikael Jeansson (S) Avstår 

2 Anna Johansson ( C) Avstår 

3 Ann-Louise Viking (SD) Avstår 

5 Magnus Carlberg (S) Avstår 

6 Cecilia Cato ( C) Avstår 

8 Jan-Åke Cesar (S) Avstår 

9 Roger Rydberg (SD) Avstår 

10 Patrick Ståhlgren (-) Avstår 

11 Gunilla Svensson (S) Avstår 

12 Lennmt Fohlin (C) Avstår 

13 Kristina Brovall (V) Avstår 

15 Tomas Blomster (S) Avstår 

16 Ingegerd Carlsson (SD) Avstår 

18 Marie Fransson (-) Avstår 

19 Håkan Karlsson (S) Avstår 

20 Anette W eidenrnark (-) Avstår 

21 Maria Petersen (C) Avstår 

22 Gunilla Gustafsson (S) Avstår 

24 Åke Gurnrnesson (S) Avstår 

25 Christian Ward (-) Avstår 

26 Mikael Andersson ( C) Avstår 

27 Johan Johansson (S) Avstår 

28 Jim Viking (SD) Avstår 

29 Marie-Louise Hilmersson (C) Avstår 



30 

31 

35 

36 

37 

38 

40 

41 

Göran Mård (V) 

Anders Nilsson (S) 

Jan Preben Olsen (S) 

Britt-Louise Berndtsson (C) 

Maiiin Nord (SD) 

Ingrid Johansson (S) 

Björn Elmqvist (C) 

Christoffer Svensson (S) 

Röst 

Avstår 

Avstår 

Avstår 

Avstår 

Avstår 

Avstår 

Avstår 

Avstår 

204 Ann-Christin Johansson (C) Avstår 

220 Alf Augustsson (SD) Avstår 

17:48:56 - Preliminär Budget, skattesats och låneram 2023 samt ekonomisk plan 2024-
2026 
Rösta Ja för att bifalla sverigedemokraternas förslag, Nej för att bifalla kristdemokraternas 
förslag 

Resultat 
Ja 8 
Nej 3 

Avstår 28 

3 Ann-Louise Viking (SD) Ja 

9 Roger Rydberg (SD) Ja 

10 Patrick Ståhlgren (-) Ja 

16 Ingegerd Carlsson (SD) Ja 

25 Christian W ard (-) Ja 

28 Jim Viking (SD) Ja 

37 Maiiin Nord (SD) Ja 

220 Alf Augustsson (SD) Ja 

7 Anders Gustavsson (KD) Nej 

33 Jan Popovski (KD) Nej 

201 Tommy Fransson(-) Nej 

1 Mikael Jeansson (S) Avstår 

2 Anna Johansson (C) Avstår 

4 Karin Olsson (M) Avstår 

5 Magnus Carlberg (S) Avstår 

6 Cecilia Cato (C) Avstår 

8 Jan-Åke Cesar (S) Avstår 

11 Gunilla Svensson (S) Avstår 

12 Lennaii Fohlin (C) Avstår 

13 Kristina Brovall (V) Avstår 

15 Tomas Blomster (S) Avstår 

18 Marie Fransson (-) Avstår 



Röst 

19 Håkan Karlsson (S) Avstår 

20 Anette W eidenmark ( -) Avstår 

21 Maria Petersen (C) Avstår 

22 Gunilla Gustafsson (S) Avstår 

24 Åke Gummesson (S) Avstår 

26 Mikael Andersson (C) Avstår 

27 Johan Johansson (S) Avstår 

29 Marie-Louise Hilmersson (C) Avstår 

30 Göran Mård (V) Avstår 

31 Anders Nilsson (S) Avstår 

35 Jan Preben Olsen (S) Avstår 

36 Britt-Louise Berndtsson (C) Avstår 

38 Ingrid Johansson (S) Avstår 

40 Björn Elmqvist (C) Avstår 

41 Christoffer Svensson (S) Avstår 

203 Stig Olsson (M) Avstår 

204 Ann-Christin Johansson (C) Avstår 

17:50:46 -Preliminär Budget, skattesats och låneram 2023 samt ekonomisk plan 2024-
2026 
Rösta ja för att bifalla socialdemokraternas förslag, nej för att bifalla sverigedemokraternas 
förslag. 

Resultat 
Ja 17 

Nej 8 

Avstår 14 

1 Mikael Jeansson (S) Ja 

5 Magnus Carlberg (S) Ja 

8 Jan-Åke Cesar (S) Ja 

11 Gunilla Svensson (S) Ja 

13 Kristina Brovall (V) Ja 

15 Tomas Blomster (S) Ja 

18 Marie Fransson (-) Ja 

19 Håkan Karlsson (S) Ja 

20 Anette Weidenmark (-) Ja 

22 Gunilla Gustafsson (S) Ja 

24 Åke Gummesson (S) Ja 

27 Johan Johansson (S) Ja 

30 Göran Mård (V) Ja 

31 Anders Nilsson (S) Ja 

35 Jan Preben Olsen (S) Ja 



Röst 
38 Ingrid Johansson (S) Ja 

41 Christoffer Svensson (S) Ja 

3 Ann-Louise Viking (SD) Nej 

9 Roger Rydberg (SD) Nej 

10 Patrick Ståhlgren (-) Nej 

16 Ingegerd Carlsson (SD) Nej 

25 Christian W ard (-) Nej 

28 Jim Viking (SD) Nej 

37 Mmtin Nord (SD) Nej 

220 Alf Augustsson (SD) Nej 

2 Anna Johansson (C) Avstår 

4 Karin Olsson (M) Avstår 

6 Cecilia Cato (C) Avstår 

7 Anders Gustavsson (KD) Avstår 

12 Lennart Fohlin (C) Avstår 

21 Maria Petersen (C) Avstår 

26 Mikael Andersson (C) Avstår 

29 Marie-Louise Hilmersson (C) Avstår 

33 Jan Popovski (KD) Avstår 

36 Britt-Louise Berndtsson (C) Avstår 

40 Björn Elmqvist (C) Avstår 

201 Tommy Fransson(-) Avstår 

203 Stig Olsson (M) Avstår 

204 Ann-Christin Johansson (C) Avstår 

17:52:35 - Preliminär Budget, skattesats och låneram 2023 samt ekonomisk plan 2024-
2026 
Rösta ja för att bifalla kommunstyrelsens (centerpartiets) förslag, nej för att bifalla 
socialdemokraternas förslag. 

Resultat 
Ja 9 

Nej 17 

Avstår 13 

2 Anna Johansson (C) Ja 

6 Cecilia Cato (C) Ja 

12 Lennmi Fohlin (C) Ja 

21 Maria Petersen (C) Ja 

26 Mikael Andersson (C) Ja 

29 Marie-Louise Hilmersson (C) Ja 

36 Britt-Louise Berndtsson (C) Ja 

40 Björn Elmqvist (C) Ja 



Röst 

204 Ann-Christin Johansson (C) Ja 

1 Mikael Jeansson (S) Nej 

5 Magnus Carlberg (S) Nej 

8 Jan-Åke Cesar (S) Nej 

11 Gunilla Svensson (S) Nej 

13 Kristina Brovall (V) Nej 

15 Tomas Blomster (S) Nej 

18 Marie Fransson (-) Nej 

19 Håkan Karlsson (S) Nej 

20 Anette W eidenmark (-) Nej 

22 Gunilla Gustafsson (S) Nej 

24 Åke Gummesson (S) Nej 

27 Johan Johansson (S) Nej 

30 Göran Mård (V) Nej 

31 Anders Nilsson (S) Nej 

35 Jan Preben Olsen (S) Nej 

38 Ingrid Johansson (S) Nej 

41 Christoffer Svensson (S) Nej 

3 Ann-Louise Viking (SD) Avstår 

4 Karin Olsson (M) Avstår 

7 Anders Gustavsson (KD) Avstår · 

9 Roger Rydberg (SD) Avstår 

10 Patrick Ståhlgren (-) Avstår 

16 Ingegerd Carlsson (SD) Avstår 

25 Christian Ward (-) Avstår 

28 Jim Viking (SD) Avstår 

33 Jan Popovski (KD) Avstår 

37 Maiiin Nord (SD) Avstår 

201 Tommy Fransson (-) Avstår 

203 Stig Olsson (M) Avstår 

220 Alf Augustsson (SD) Avstår 

20:23 :03 - Översyn av bestämmelser om ekonomisk ersättning för förtroendevalda i 
Tingsryds kommun 
Rösta Ja för att bifalla kommunstyrelsens förslag, Nej för att bifalla Ann-Louise Vikings 
(SD) yrkande. 

Resultat 
Ja 

1 

2 

Nej 

29 

9 

Mikael Jeansson (S) 

Anna Johansson (C) 

Ja 

Ja 



Röst 

4 Karin Olsson (M) Ja 

5 Magnus Carlberg (S) Ja 

6 Cecilia Cato ( C) Ja 

8 Jan-Åke Cesar (S) Ja 

11 Gunilla Svensson (S) Ja 

12 Lennart Fohlin (C) Ja 

15 Tomas Blomster (S) Ja 

18 Marie Fransson(-) Ja 

19 Håkan Karlsson (S) Ja 

21 Maria Petersen (C) Ja 

22 Gunilla Gustafsson (S) Ja 

24 Åke Gummesson (S) Ja 

26 Mikael Andersson (C) Ja 

27 Johan Johansson (S) Ja 

29 Marie-Louise Hilmersson (C) Ja 

30 Göran Mård (V) Ja 

31 Anders Nilsson (S) Ja 

33 Jan Popovski (KD) Ja 

35 Jan Preben Olsen (S) Ja 

36 Britt-Louise Bemdtsson (C) Ja 

38 Ingrid Johansson (S) Ja 

40 Björn Elmqvist (C) Ja 

41 Christoffer Svensson (S) Ja 

201 Tommy Fransson(-) Ja 

203 Stig Olsson (M) Ja 

204 Ann-Christin Johansson (C) Ja 

219 Joakim Ohlsson (V) Ja 

3 Ann-Louise Viking (SD) Nej 

7 Anders Gustavsson (KD) Nej 

9 Roger Rydberg (SD) Nej 

10 Patrick Ståhlgren (-) Nej 

16 Ingegerd Carlsson (SD) Nej 

25 Christian Ward (-) Nej 

28 Jim Viking (SD) Nej 

37 Maitin Nord (SD) Nej 

220 Alf Augustsson (SD) Nej 



TINGSRYDS KOMMUN 

Kommunfullmäktige 

§ 73 

Anmälan om jäv 
KS/2022:206 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 3 (52) 

2022-06-20 

Ingen ledamot anmäler jäv under ärendet. 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN 

Kommunfullmäktige 

§ 74 

Meddelanden 
KS/2022:208 

Beslut 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 4 (52) 

2022-06-20 

Kommunfullmäktige tar emot meddelandena enligt nedanstående lista. 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunfullmäktige delges meddelanden inkomna under perioden 2022-05-07 -
2022-06-13. 

1. Brev till Keuruu från fullmäktiges presidium 2022-06-14 
2. Inf01mation från länsstyrelsen om tobaksfria nikotinprodukter 1 augusti 

2022 
3. Länsstyrelsens beslut 2022-05-20 om ny ledamot/ersättare för ledamot i 

kommunfullmäktige, moderaterna 
4. Länsstyrelsens beslut 2022-05-22 om ny ledamot/ersättare för ledamot i 

kommunfullmäktige, Centerpmiiet 
5. Länsstyrelsen i Skånes protokoll över inspektion av kommunens 

överförmyndarverksamhet 2022-06-03 med följebrev 
6. Meddelande om lagakraftvunnen dom, Växjö Tingsrätt, Mark- och 

miljödomstolen, gällande Ansökan om tillstånd för vindkraftpark på 
fastigheterna Skåramåla 1 :47 m fl. i Tings1yds kommun 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 5 (52) 

Kommunfullmäktige 2022-06-20 

§ 75 

Utdelande av bildningsnämndens stipendium mot 
främlingsfientlighet 
KS/2022:759 

Beslut 

Kommunfullmäktige tar emot informationen. 

Sammanfattning av ärendet 

Bildningsnämnden har i år beslutat att ge Sara Raslan ett stipendium för att hon 
med ett stort engagemang utvecklat språkstunder för barn på arabiska. Hon har i 
sitt arbete även stöttat vuxna från den språkgruppen. Bildningsnämndens 
ordförande Anette Weidenmark (-) delar ut stipendiet vid sammanträdet och 
återger bildningsnämndens motivering till priset. 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN 

Kommunfullmäktige 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 6 (52) 

2022-06-20 

§ 76 

Utdelande av bok- Vattenanknutna kulturmiljöer vid Bräkneån 
KS/2022:673 

Beslut 

Kommunfullmäktige tar emot infmmationen. 

Sammanfattning av ärendet 

Julius Karlsson som representerar Bräkneåns vattemåd delar på 
kommunfullmäktige ut en bok som länsstyrelserna i Blekinge och Kronobergs län 
låtit t1ycka upp; "Vattenanknutna kultmmiljöer vid Bräkneån". Han ger 
dessförinnan en kort presentation av boken och dess syfte för fullmäktiges 
ledamöter. 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 7 (52) 

Kommunfullmäktige 2022-06-20 

§ 77 

Kommunpolisen informerar om polisens arbete kring hot och hat 
mot förtroendevalda 
KS/2022:575 

Beslut 

Kommunfullmäktige tar emot informationen. 

Sammanfattning av ärendet 

Vid sammanträdet deltar kommunpolis Kristian Haraldsson och info1merar för 
andra gången om vad polisen gör lokalt och hur de fö1iroendevalda bör agera om 
man utsätts för hot och hat. Denna gång rör frågorna specifikt det hot och hat som 
kan förekomma via digitala kanaler. Medverkar gör även Tingsryds kommuns 
beredskaps- och säkerhetssamordnare Jens Carlzon. 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN 

Kommunfullmäktige 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 8 (52) 

2022-06-20 

§ 78 

Revisorerna har ordet 
KS/2022:209 

Ingen revisor medverkar under punkten. 

Utdragsbestyrkande 

~ J//f 



TINGSRYDS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 9 (52) 

Kommunfullmäktige 2022-06-20 

§ 79 

Delårsrapport 1:2022 Tingsryds kommun 
KS/2022:584 

Beslut 

Kommunfullmäktige godkänner delårsrapp01i 1 :2022 för Tingsryds kommun. 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunledningsförvaltningen har upprättat delårsrappo1i för perioden januari till 
april 2022 med resultatprognos för helåret 2022. 

Resultatet för bokslutsperioden uppgår till +27 mnkr (+30 mnkr) och prognosen 
för helåret uppgår till +42 mnkr (+60 mnkr). Budgeterat resultat för helåret uppgår 
till + 18 mnkr. För mer information och analys hänvisas till delårsrapp01ien. 

Delårsrapp01ien har inte granskats av kommunens revisorer. Nämndernas 
delårsbokslut redovisas som bilagor till delårsrapporten. 

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteskrivelse Delårsrappo1i 1 :2022 Tingsryds kommun 
2. Delårsrapp01i 1 :2022 Tingsryds kommun 
3. Delårsbokslut Kommunstyrelsen 
4. Delårsbokslut Miljö- och byggnadsnämnden 
5. Delårsbokslut Bildningsnämnden 
6. Delårsbokslut Vård- och omsorgsnämnden 
7. Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-05-30 § 142 
8. Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-06-07 § 172 

Beslutet skickas till 
Ekonomiavdelningen 

Utdrags bestyrkande 

Va 



TINGSRYDS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 10 (52) 

Kommunfullmäktige 2022-06-20 

§ 80 

Delårsrapport 1:2022 Stiftelsen Tingsrydsbostäder 
KS/2022:585 

Beslut 

Kommunfullmäktige tar emot delårsrapp01i 1 :2022 för Stiftelsen 
Tings1ydsbostäder. 

Sammanfattning av ärendet 

Styrelsen för Stiftelsen Tings1ydsbostäder har upprättat delårsrapp01i för perioden 
januari till april 2022 med helårsprognos för 2022. 

Periodens resultat (före bokslutsdispositioner och skatt) uppgår till -0,6 mnkr och 
årsprognosen för motsvarande resultat uppgår till+ 1,1 mnkr. 

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteskrivelse Delårsrapp01i 1 :2022 Stiftelsen Tingsryds bostäder 
2. Delårsrappoti 1 :2022 Stiftelsen Tings1ydsbostäder 
3. Protokollsutdrag Stiftelsen Tings1ydsbostäder 2022-05-24 § 32 
4. Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-05-30 § 143 
5. Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-06-07 § 173 

Beslutet skickas till 
Ekonomiavdelningen 

Utdrags bestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 11 (52) 

Kommunfullmäktige 2022-06-20 

§ 81 

Delårsrapport 1:2022 Tingsryds industristiftelse 
KS/2022:586 

Beslut 

Kommunfullmäktige tar emot delårsrapp01t 1 :2022 för Tings1yds Industristiftelse. 

Sammanfattning av ärendet 

Styrelsen för Tings1yds Industristiftelse har upprättat delårsrappo1t för perioden 
januari till april 2022 med helårsprognos för 2022. 

Periodens resultat (före bokslutsdispositioner och skatt) uppgår till -0,3 mnkr och 
årsprognosen för motsvarande resultat uppgår till -0,5 mnkr. 

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteskrivelse Delårsrapp01t 1 :2022 Tings1yds Industristiftelse 
2. Delårsrappo1t 1 :2022 Tings1yds Industristiftelse 
3. Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-05-30 § 143 
4. Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-06-07 § 174 

Beslutet skickas till 
Ekonomiavdelningen 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 12 (52) 

Kommunfullmäktige 2022-06-20 

§ 82 

Delårsrapport 1 :2022 Tingsryds Energi AB 
Dnr KS/2022:693 

Beslut 

Kommunfullmäktige tar emot delårsrapport 1 :2022 för Tingsryds Energi AB. 

Sammanfattning av ärendet 

Styrelsen för Tingsryds Energi AB har upprättat delårsrappo1i för periodenjanuari 
till april 2022 med helårsprognos för 2022. 

Periodens resultat (före bokslutsdispositioner och skatt) uppgår till +2,4 mnkr och 
årsprognosen för motsvarande resultat uppgår till +0,5 mnkr. 

Beslutsunderlag 

1. Delårsrapp01i 1 :2022 Tingsryds Energi AB 
2. Protokollsutdrag Tingsryds Kommunföretag AB 2022-05-30 § 32 
3. Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-06-07 § 175 

Beslutet skickas till 
Ekonomiavdelningen 

~ IN I Utdragsbestyrkande 
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Kommunfullmäktige 2022-06-20 

§ 83 

Delårsrapport 1 :2022 Tingsryds bostäder AB 
Dm KS/2022:694 

Beslut 

Kommunfullmäktige tar emot delårsrappo1t 1 :2022 för Tings1ydsbostäder AB. 

Sammanfattning av ärendet 

Styrelsen för Tings1ydsbostäder AB har upprättat delårsrapport för perioden 

januari till april 2022 med helårsprognos för 2022. 

Periodens resultat (före bokslutsdispositioner och skatt) uppgår till+ 1,2 mnla- och 

årsprognosen för motsvarande resultat uppgår till +2,9 mnla-. 

Beslutsunderlag 

1. Delårsrappmt 1 :2022 Tingsryds bostäder AB 

2. Protokollsutdrag Tings1yds Kommunföretag AB 2022-05-30 § 33 

3. Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-06-07 § 176 

Beslutet skickas till 
Ekonomiavdelningen 

IN I Utdragsbestyrkande 
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§ 84 

Delårsrapport 1:2022 Tingsryds Utveckling och Fastighets AB 
Dnr KS/2022:696 

Beslut 

Kommunfullmäktige tar emot delårsrapport 1 :2022 för Tings1yds Utveckling och 
Fastighets AB. 

Sammanfattning av ärendet 

Styrelsen för Tingsryds Utveckling och Fastighets AB har upprättat delårsrapp01i 
för periodenjanuari till april 2022 med helårsprognos för 2022. 

Periodens resultat (före bokslutsdispositioner och skatt) uppgår till + 1,0 mnkr och 
årsprognosen för motsvarande resultat uppgår till +2,7 mnkr. 

Beslutsunderlag 

1. Delårsrapport 1 :2022 Tings1yds Utveckling och Fastighets AB 

2. Protokollsutdrag Tings1yds Kommunföretag AB 2022-05-30 § 31 
3. Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-06-07 § 1 77 

Beslutet skickas till 
Ekonomiavdelningen 

IH I 
Utdragsbestyrkande 
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2022-06-20 

§ 85 

Delårsrapport 1:2022 Tingsryds Kommunföretag AB 
Dnr KS/2022:695 

Beslut 

Kommunfullmäktige tar emot delårsrapp01i 1 :2022 för Tingsryds Kommunföretag 

AB. 

Sammanfattning av ärendet 

Styrelsen för Tings1yds Kommunföretag AB har upprättat delårsrapp01i för 
moderbolaget för periodenjanuari till april 2022 med helårsprognos för 2022. 

Periodens resultat (före bokslutsdispositioner och skatt) uppgår till +27 tkr och 

årsprognosen för motsvarande resultat uppgår till +60 tkr. 

Besluts underlag 

1. Delårsrapp01i 1 :2022 Tingsryds Kommunföretag AB 
2. Protokollsutdrag Tings1yds Kommunföretag AB 2022-05-30 § 34 
3. Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-06-07 § 178 

Beslutet skickas till 
Ekonomiavdelningen 

Utdragsbestyrkande 
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Kommunfullmäktige 2022-06-20 

§ 86 

Information om koncernföretagens preliminära affärsplaner och 
borgensramar 
KS/2022:587 

Beslut 

Kommunfullmäktige tar emot infmmationen. 

Sammanfattning av ärendet 

Enligt fullmäktiges styrdokument för kommunens företag (ägarpolicy och 
ägardirektiv) ska företagens förslag till affärsplaner godkännas av fullmäktige. 
Likaså ska företagen begära borgensram för nästkommande år. 

Fullmäktige har att sammanväga och ta ställning till företagens investerings- och 
lånenivåer utifrån bl. a de fastställda kommunövergripande målen samt 
fullmäktiges riktlinjer om god ekonomisk hushållning. 

För att ge möjlighet till översikt och styrning av kommunkoncernens totala 
investeringar, låneskuld och borgensramar redovisas nedanstående bilagor 
avseende de kommunala företagens förslag till affärsplaner och borgensramar. 

I bilaga 1 redovisas en sammanställning över de av företagen föreslagna 
preliminära affärsplanerna 2023-2026 avseende investeringar, försäljningar och 
låneskuld. 

I bilaga 2 redovisas beräkning av föreslagna preliminära borgensramar för 2023 . 

Ärendet har handlagts hos Kommunledningsförvaltningen. Affärsplaner för 
bolagen har beretts av moderbolaget TIKAB. Affärsplaner för stiftelserna bereds 
av kommunstyrelsens arbetsutskott och kommunstyrelsen. 

Ekonomichef Daniel Gustafsson föredrar ärendet vid kommunfullmäktiges 
sammanträde. 

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteskrivelse Information om kommunkoncernens affärsplaner och 
borgensramar 

2. Sammanställning Preliminär Flerårsplan koncernen 2023-2026 
3. Sammanställning Förslag preliminära borgensramar 2023 
4. Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-05-30 § 145 
5. Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-06-07 § 179 

Utdragsbestyrkande 
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Ekonomiavdelningen 
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2022-06-20 

§ 87 

Preliminär Budget, skattesats och låneram 2023 samt ekonomisk 
plan 2024-2026 
KS/2022:166 

Beslut 

1. Kommunfullmäktige fastställer preliminär Budget för år 2023 och 
ekonomisk plan för åren 2024-2026. 

2. Kommunfullmäktige fastställer preliminär utdebitering av allmän 
kommunalskatt till 22,00 kronor per skattekrona för år 2023. 

3. Kommunfullmäktige fastställer att kommunens långfristiga låneskuld 
under år 2023 får uppgå till högst 110 mnkr. 

4. Kommunfullmäktige ger kommunstyrelsen rätt att under år 2023 omsätta 
lån, d v s låna upp belopp, motsvarande belopp på de lån som förfaller till 
betalning under år 2023. 

Reservation 

Anna Johansson (C), Cecilia Cato (C), Lennait Fohlin (C), Maria Petersen (C), 
Ann-Christin Johansson (C), Mikael Andersson (C), Britt-Louise Berndtsson (C), 
Björn Elmqvist (C) och Marie-Louise Hilmersson (C) reserverar sig till förmån 
för Anna Johanssons (C) yrkande. 

Ann-Louise Viking (SD), Roger Rydberg (SD), Ingegerd Cai·lsson (SD), Alf 
Augustsson (SD), Jim Viking (SD), Maitin Nord (SD), Patrick Ståhlgren (-) och 
Christian Ward (-) reserverar sig till fö1mån för Ann-Louise Vikings (SD) 
yrkande. 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunstyrelsen beslutade i november 2022 om arbetsprocessen för budget 
2023. Enligt beslutet ska fullmäktige besluta om en preliminär budget i juni 
månad, medan det definitiva beslutet om nästa års budget ska fattas i fullmäktige i 
november månad (efter valet). 

Årets budgetarbete har utgått från SKR:s budgetmodell "Budgetprocess med 
prislappar". Följande moment har hittills genomfö1ts i budgetprocessen: 
budgetdag 1 (feb), nämndsbeslut om prioriteringar (mars), budgetdag 2 (april) 
samt utskick av grundbudgetmaterial till paitigrupper (maj). Kommunstyrelsens 
arbetsutskott utgör budgetberedning och 
kommunstyrelsen har i uppgift att besluta om ett budgetförslag till 
kommunfullmäktige, som i sin tur ska fatta beslut om budgeten. Vid 
budgetdagarna har kommunstyrelsen, presidier från nämnder, kommunala företag 
och fullmäktige varit inbjudna, liksom gruppledare från alla partier som är 
representerade i kommunfullmäktige. 

Utdrags bestyrkande 
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Kommunfullmäktige 2022-06-20 

§ 87 fo1isättning 

Till sammanträde för kommunstyrelsens arbetsutskott den 23 maj läggs fram ett 
grundbudgetförslag, som inkluderar beräkning och justering av centrala 
budgetposter som t. ex skatteprognos, pris- och löneökningar etc men som i övrigt 
inte tar ställning till de prioriteringar och övriga budgetförutsättningar som 
presenterats av respektive nämnd. 
Ställningstagande till dessa förväntas i stället göras i de politiska budgetförslag 
som presenteras under beslutsprocessens gång. 
I det bifogade materialet återfinns dels budget/grundbudget och dels två bilagor 
med diverse budgetunderlag. 

I budget/grundbudget återfinns sammanställning av resultatbudget, 
investeringsbudget, flerårsbudget och budgetramar. I dokumentet finns även 

förslag till kommunövergripande mål som har arbetats fram efter dialog under 
budgetdagar och i budgetberedningen. 

I bilagor/budgetunderlag återfinns bland annat anvisningar och 
budgetförutsättningar, nämndernas prioriteringsunderlag, sammanfattning av 
aktuell skatteprognos, beräkning av tekniska ramar samt fullmäktiges riktlinjer för 
dels god ekonomisk hushållning (inkl. RUR) och dels för budget och redovisning. 

Fullmäktige har att utifrån sina riktlinjer för god ekonomisk hushållning ta 
ställning till mål och resursfördelning i förhållande till lämpliga nivåer för 
resultat, investeringar och låneskuld. Det är viktigt att fullmäktiges 
ställningstagande grundas på ett långsiktigt perspektiv med fokus på flerårsplanen 
för både resultat och investeringar i syfte att kunna bibehålla handlingsutiymme 
för framtiden. 

Barnrättsperspektiv 

Kommunens arbete med barmättsperspektivet i budgetprocessen är under 
uppbyggnad och behöver framöver inordnas som en naturlig del i vår nya 
budgetmodell och budgetprocess. Lämpligen kan ett budgetuppdrag om fmisatt 
utveckling i frågan ges till kommunstyrelsen inför nästa budgetprocess. 

Grundbudgetförslaget innehåller inga ställningstaganden till nämndernas 
redovisade prioriteringar, varför grundbudgetförslaget i sig inte innebär några 
förändringar i barnrättsperspektivetjämfölt med nuvarande budgetår. I de 
politiska budgetförslag som läggs fram i kommunstyrelsen och 
kommunfullmäktige ska barmättsperspektivet vägas tillsammans med andra 
perspektiv i de politiska ställningstaganden som görs. Även i de kommande 
nämndsbesluten om nästa års verksarnhetsplan och internbudget ska 
barmättsperspektivet beaktas som en naturlig del av budgetarbetet. 

I kommunens nyantagna vision lyfts kommunen som en plats där barn och unga 
utvecklas. På de genomförda budgetdagarna i budgetprocessen har sto 1 t fokus 
lagts på verksamheterna inom bildningsnämnden och arbete- och 

Utdragsbestyrkande 

~ 



TINGSRYDS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 20 (52) 

Kommunfullmäktige 2022-06-20 

§ 87 fmtsättning 

lärandeavdelningen, vilka till stor del har en tydlig koppling till barn och ungas 
förutsättningar och villkor i kommunen. I föreläsningsmaterialet finns fakta som 
ger bra förutsättningar att väga in bmm·ättsperspektivet i 
de politiska överväganden som görs i de olika budgetförslagen. 

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteskrivelse Preliminär Budget, skattesats och låneram för år 2023 
samt ekonomisk plan för åren 2024-2026 

2. Budget 2023 och ekonomisk plan 2024-2026 (grundbudgetförslag ksau 
2022-05-05) 

3. Bilaga A: Prioriteringsunderlag nämnder 
4. Bilaga B : Övriga budgetunderlag 
5. Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-05-23 § 109 
6. Budgetförslag från moderaterna 
7. Budgetförslag från kristdemokraterna 
8. Budgetförslag från sverigedemokraterna 
9. Budgetförslag från socialdemokraterna 
10. Budgetförslag från centerpmtiet 
11. Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-06-07 § 185 

Förslag till beslut på sammanträdet 

Mikael Jeansson (S) yrkar med instämmande av Kristina Brovall (V), Magnus 
Carlberg (S), Tomas Blomster (S), Anette Weidenmark (-), Göran Mård (V), 
Johan Johansson (S), Håkan Karlsson (S), Christoffer Svensson (S), Gunilla 
Gustafsson (S) och Marie Fransson (-) bifall till socialdemokraternas 
budgetförslag. 

Anna Johansson (C) yrkar med instämmande av Mikael Andersson (C), Britt­
Louise Berndtsson (C) och Björn Elmqvist (C) bifall till Centerpartiets 
budgetförslag. 

Ann-Louise Viking (SD) yrkar med instämmande av Christian Ward (-) bifall till 
sverigedemokraternas budgetförslag. 

Karin Olsson (M) yrkar bifall till moderaternas budgetförslag. 

Anders Gustavsson (KD) yrkar bifall till kristdemokraternas budgetförslag. 

Besluts gång 

Ordförande betraktar kommunstyrelsens förslag (Centerpmtiets budgetförslag) 

som huvudförslag. För att få fram ett motförslag till huvudförslaget ställer 

ordförande proposition på de olika yrkandena i den storleksordning partierna 

Utdragsbestyrkande 
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Kommunfullmäktige 2022-06-20 

§ 87 fotisättning 

representeras vid dagens sammanträde. Kommunfullmäktige godkänner 
ovanstående propositionsordning. 

Kristdemokraternas budgetförslag mot moderaternas budgetförslag. 

Ordförande finner att fullmäktige bifaller kristdemokraternas budgetförslag. 
Omröstning begärs. 

Kommunfullmäktige godkänner följande propositionsordning: 

Ja-röst för bifall till kristdemokraternas budgetförslag. 
Nej-röst för bifall till moderaternas budgetförslag. 

Med 3 ja-röster mot 2 nej-röster bifaller kommunfullmäktige kristdemokraternas 
budgetförslag. 34 ledamöter avstår. 

Sverigedemokraternas budgetförslag mot kristdemokraternas budgetförslag 

Ordförande finner att fullmäktige bifaller sverigedemokraternas budgetförslag. 
Omröstning begärs. 

Kommunfullmäktige godkänner följande propositionsordning: 

Ja-röst för bifall till sverigedemokraternas budgetförslag. 
Nej-röst för bifall till kristdemokraternas budgetförslag. 

Med 8 ja-röster mot 3 nej-röster bifaller kommunfullmäktige 

sverigedemokraternas budgetförslag. 28 ledamöter avstår. 

Socialdemokraternas budgetförslag mot sverigedemokraternas budgetförslag 

Ordförande finner att fullmäktige bifaller socialdemokraternas budgetförslag. 
Omröstning begärs. 

Kommunfullmäktige godkänner följande propositionsordning: 

Ja-röst för bifall till socialdemokraternas budgetförslag. 
Nej-röst för bifall till sverigedemokraternas budgetförslag. 

Med 17 ja-röster mot 8 nej-röster bifaller kommunfullmäktige 

socialdemokraternas budgetförslag. 14 ledamöter avstår. 

Utdragsbestyrkande 
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Kommunfullmäktige 2022-06-20 

§ 87 fortsättning 

Kommunstyrelsens förslag (Centerpartiets budgetförslag) mot 

socialdemokraternas budgetförslag 

Ordförande finner att fullmäktige bifaller kommunstyrelsens förslag 

(Centerpa1iiets budgetförslag). Omröstning begärs. 

Kommunfullmäktige godkänner följande propositionsordning: 

Ja-röst för bifall till kommunstyrelsens förslag (Centerpaiiiets budgetförslag). 

Nej-röst för bifall till socialdemokraternas budgetförslag. 

Med 17 nej-röster mot 9 ja-röster bifaller kommunfullmäktige 

socialdemokraternas budgetförslag. 13 ledamöter avstår. 

Beslutet skickas till 
Nämnderna 

Revisorerna 
Ekonomiavdelningen 

Utdragsbestyrkande 
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Politiskt förord 

"Tingsryds kommun är en attraktiv, hållbar och levande landsbygdskommun. Vi är 
engagerade och stolta, har ett framgångsrikt näringsliv och ett aktivt förenings- och idrottsliv. 
Här lever vi tillsammans med god livskvalitet och bidrar gemensamt till en plats där barn och 
unga utvecklas." Så lyder Tingsryds kommuns nya vision och är det vi alla skall arbeta för. 

Det försämrade säkerhetspolitiska läget ställer krav på Tingsryds kommun när det gäller 
säkerhetsarbete och får konsekvenser som ökade energi- och drivmedelskostnader. Därför 
föreslås satsningar på informationssäkerhet och beredskap samt ökade satsningar på 
energieffektiviseringar som vi bedömer kommer innebära besparingar på sikt. Så vill vi rusta 
kommunen bättre i en allt osäkrare framtid. 

Ordning och reda i ekonomin är avgörande för om vi långsiktigt kan utveckla vår kommun 
och leverera tjänster med hög kvalite till våra kommuninvånare. Därför är det viktigt att 
budgeten lever upp till kommunfullmäktiges finansiella mål. 

De senaste årens goda ekonomiska resultat har möjliggjort flera satsningar. Några som kan 
nämnas är ny gymnastikhall och förskola i Urshult, ny förskola och nya lokaler för 
vuxenutbildningen i Tingsryd och inom kmi en ny dagverksamhet för personer med demens i 
Ryd. Men vi ser ett fortsatt behov av investeringar i kommunen inte minst när det gäller 
förskolan och skolan i Väckelsång där barnantalet ökat. Därför föreslår vi att ett övergripande 
utredningsuppdrag ges för att ta fram en långsiktig bra lösning på lokalerna till förskolan och 
skolan i Väckelsång. 

Satsningar har även de senaste åren gjo1is i investeringsbudgeten avseende gator, VA och 
underhåll av fastigheter. När det gäller gator har satsningarna inneburit att standarden höjts. 
Men vi ser fortsatt även behov av ökade satsningar inom VA och underhåll av fastigheter. 

Tingsryds kommun har tagit emot många förfrågningar från olika intressenter om etablering 
av verksamheter. Dessutom har vi även gett många förhandsbesked om bostäder. Vi kommer 
framöver att satsa på att nya tomter i attraktiva lägen tas fram men även på att seniorbostäder 
byggs. Trots en internationell oro finns det en lokal framtidstro. 

Vi vill fmisätta vått arbete med vår nya vision som ledmärke där vi vill skapa goda 
uppväxtvillkor för våra unga. Vi vill skapa en familjecentral i kommunen, behålla den 
grundskolestruktur vi har och genomföra en omfattande satsning på lekplatser i kommunen. 
En bra och trygg skola tillsammans med ett rikt och varierat fritidsutbud är den bästa vägen 
mot att man trivs, mår bra och blir goda ambassadörer för vår kommun som ung men även i 
vuxenlivet. 

God tillgång till särskilt boende och hög kontinuitet i hemtjänsten är viktigt för att våra äldre 
ska känna trygghet. Vi vill behålla kontrollen över vår gemensamma välfärd och se till att det 
är en god service till medborgarna som är i fokus, inte vinstintresse. Detta är en budget som 
prioriterar skola, vård och omsorg men även en satsning på goda fritidsmöjligheter för unga. 
Därmed hoppas vi även locka andra att bosätta sig i vår vackra kommun där livet är härligt. 
Tillsammans tar vi Tingsryds kommun framåt! 

Mikael Jeansson (S), kommunstyrelsens ordförande 
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Beslutsförslag 

1. Kommunfullmäktige fastställer preliminär Budget för år 2023 och ekonomisk plan för åren 
2024--2026. 

2. Kommunfullmäktige fastställer preliminär utdebitering av allmän kommunalskatt till 22,00 
kronor per skattekrona för år 2023. 

3. Kommunfullmäktige fastställer att kommunens långfristiga låneskuld under år 2023 får 
uppgå till högst 110 mnkr. 

4. Kommunfullmäktige ger kommunstyrelsen rätt att under år 2023 omsätta lån, d v s låna upp 
belopp, motsvarande belopp på de lån som förfaller till betalning under år 2023. 
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Uppdrag 

Kommunfullmäktige ger följande budgetuppdrag: 

1. Kommunstyrelsen får i uppdrag att inför nästa budgetprocess arbeta fram analys och 

jämförelser av effektivitet, ambitionsnivå och kostnader för "budget-på-budget­

verksamheterna", med särskilt fokus på kommungemensam administration och teknik- och 
fritidsnämndens verksamhetsområden. 

2. Kommunstyrelsen får i uppdrag att ta fram åtgärder i syfte att stärka kompetensförsötjning i 

kommunen och regionen utifrån den regionala utvecklingsstrategin. 

3. Kommunstyrelsen får i uppdrag att ta fram ett spott- och fritids-politiskt program i 

Tingsryds kommun. 

4. Kommunstyrelsen får i uppdrag att ta fram anställningsförrnån avseende bruttolöneavdrag 

för resor med kollektivtrafik. 

5. Bildningsnämnden får i uppdrag att utreda det långsiktiga lokalbehovet för förskolan och 

grundskolan i Väckelsång samt bereda förslag på åtgärder. 

6. Bildningsnämnden får i uppdrag att utreda gymnasieskolans struktur utefter elevernas val 

och arbetsmarknadens behov samt bereda förslag på åtgärder. 

7. Teknik- och fritidsnämnden får i uppdrag att göra en översyn av kommunens lekplatser och 
upprätta en handlingsplan med imiktningen att utveckla färre men mer attraktiva lekplatser på 

de olika 01ierna i kommunen. I det konkreta arbetet med lekplatsernas utformning skall barn 

på de respektive orterna delaktigöras. 

5 



Kommunövergripande mål Tingsryds kommun 2023 

Perspektiv Kommunövergripande Mått Resultatmått Senaste resultat 
mål 2023 2022 eller 2021 

Medborgare I Tingsryds kommun I. Problemindex från 1,5 1,6 
lever vi tillsammans Trygghetsmätningen 
med god livskvalitet 2. Barn och unga är nöjda 70% 67% 

med utbudet av 
fritidsaktiviteter 

3. Andel stolta 60% 59% 
kommuninvånare som 
rekommenderar andra att 
flytta till kommunen 

Samhälle Tingsryds kommun 4. Resultat sammanfattande Omdöme 75 Omdöme 73 
ska vara en hållbar och omdöme om 

levande företagsklimatet i 
landsbygdskommun kommunen enligt Insikt 

med ett framgångsrikt 5. Ranking av Sveriges Plats 145 Plats 208 
näringsliv och ett miljöbästa kommun 

aktivt förenings- och 
idrottsliv 

Ekonomi Tingsryds kommun 6. Resultat av skatteintäkter, 1,2 % 6,8 % 
ska ha en god generella statsbidrag och 

ekonomisk utjämning 
hushållning ( där 7. Självfinansieringsgrad på 100 % 152 % 

hänsyn tas till social investeringar 
och miljömässig 8. Förändring av låneskuld Minskning 0 kr, dvs. ingen 

hållbarhet) förändring 

Medarbetare Tingsryds kommun 9. Kommunens totala 80 78 
ska vara en attraktiv HME-index (Ledarskap, 

arbetsgivare med motivation och styrning) 
engagerade och stolta 10. Sjukfrånvaro för alla 6,00 % 7,01 % 

medarbetare. anställda i kommunen 

Process Tingsryds kommun 11 . E-Blomlådan Nivå 2,30 Nivå2,22 
arbetar effektivt för att 12. Andel avgångselever i 
erbjuda medborgarna årskurs 9 med behörighet 87,0 % 86,2% 

god kvalitet i våra till gymnasiet 
verksamheter 
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Översikt resultat och investeringar 

TINGSRYD EKONOMI I BALANS 

2023 
~ 
Resultatmål 

2024 

~ 
Resultatmål 

2025 
~ 
Resultatmål 

2026 
[ 19,7 ] 

Resultatmål 

Måluppfyllelse resultatmål 
Mandatperiod Planperiod 

2023-2026 2023-2026 

BESLUTADE 

BESLUTADE 

BESLUTADE 

Budgeten uppnår kommunfullmäktiges finansiella mål under budgetåret 2023 samt under den 
ekonomiska planen 2024- 2026. 
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Måluppfyllelse självfinansi-erade 1investeringar, 
- mandatperiodens kvarvarande utrymme (mkr) 
Mandatperiod 2023-2026 

2023-2026 

Resultatmål som andel av skatter och bidrag (mkr) 

2D20 2021 2022 2D23 2024 2025 2D26 
- Resultat (mkr) - Finansiellt mål 

Diagram 1: \'isa,r a\"11ikelse11 melLilin re5ultiitmål och rB ultat i planen Ö\1er tid. 

120,0 
100,0 

00,0 
00,0 
40,0 
20,0 

0,0 

Investeringar ska självfinansieras (mkr) 

2020 2021 

·,· Im-esteringsutiymme 

• A'l!:l<ri'illingar 

2022 2D23 2024 2025 2026 

■ Resultat inkl justering VBr1< li gtv'ärde (mkr) 

• Inwsteringar, ulfa [ och prognos 

Diagram2: visar inve.sreringsutrymmet jiimf-ört med jnveste.ringsp/anen över tid. 
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Prioriteringar resultatbudget 

Prioriteringar (utöver teknisk ram) 2023 2024 2025 2026 

Kommunfullmäktige - 50 - 190 - 190 -190 

Anpassning kostnadsnivå för revisionen - 150 - 150 -150 - 150 

Utbildning ny mandatperiod 100 

Effektiviseringar för att nå KF:s finansiella mål -40 - 40 - 40 

Prioriteringar (utöver teknisk ram) 2023 2024 2025 2026 

Kommunstyrelsen 3150 1 950 - 550 - 550 

Informationssäkerhet och beredskap 400 400 400 400 

lnstitutionsvård och ekonomiskt bistånd 2 750 2 750 500 500 

Effektiviseringar för att nå KF:s finansiella mål -1 200 - 1 450 - 1 450 

Prioriteringar (utöver teknisk ram) 2023 2024 2025 2026 

Miljö- och byggnadsnämnden 0 - 50 - 50 - 50 

Effektiviseringar för att nå KF:s finansiella mål - 50 -50 -50 

Prioriteringar (utöver teknisk ram) 2023 2024 2025 2026 

Bi ldningsnämnden 26 020 21 460 19 600 15 940 

Extra kompensation måltider (5% utöver PKV) 1 170 1 170 1 170 1 170 

Extra kompensation lokalkostnader (2,5% utöver PKV) 650 650 650 650 

Fler elever grundsärskola 2 000 2 000 2 000 2 000 

Ökade kostnader lokaler (ny förskola Tingsryd) 2 000 2 000 2 000 2 000 

Förskoleorganisationen 1 200 1 200 1 200 1 200 

Grundskoleorganisation 13 500 13 500 13 500 13 500 

Gymnasieskola 5 500 4 500 3 500 

Effektiviseringar för att nå KF :s finansiella mål - 3 400 - 4 100 - 4 100 

Energieffektiviseringar (2,5%, 5,0% och 7,5%) -160 - 320 - 480 
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Prioriteringar (utöver teknisk ram) 2023 2024 2025 2026 

Vård- och omsorgsnämnd 17 690 13 955 13 070 12 935 

Generellt statsbidrag God vård äldre 6 700 6 700 6 700 6 700 

Extra kompensation måltider (5% utöver PKV) 700 700 700 700 

Extra kompensation lokalkostnader (2,5% utöver PKV) 570 570 570 570 

Extra kompensation drivmedel (20% utöver PKV) 270 270 270 270 

Arbetsskor och arbetskläder 850 850 850 850 

Avgiftsfrihet HSL 85+ 500 500 500 500 

Täthet VO-personal, stab och ledning 7 950 7 950 7 950 7 950 

Höjd habiliteringsersättning 150 150 150 150 

Effektiviseringar för att nå KF:s finansiella mål - 3 600 -4 350 - 4 350 

Energieffektiviseringar (2,5%, 5,0% och 7,5%) -135 - 270 - 405 

Prioriteringar (utöver teknisk ram) 2023 2024 2025 2026 

Teknik- och fritidsnämnd (skattefinansierat) 1 740 1 085 830 675 

Extra kompensation el lokaler ej köp och sälj 725 725 725 725 
(50% av beaärt belonn\ 

Extra kompensation lokalkostnader Idrottsanläggningar 120 120 120 120 
(2,5% utöver PKV) 

Extra kompensation drivmedel (20% utöver PKV) 300 300 300 300 

Belysning - ej fakturera till byar 70 70 70 70 

Ungdomscoach 525 525 525 525 

Effektiviseringar för att nå KF:s finansiella mål - 500 - 600 - 600 

Energieffektiviseringar (2,5%, 5,0% och 7,5%) -155 - 310 - 465 

Prioriteringar (utöver teknisk ram) 2023 2024 2025 2026 

Centrala medel 9 900 10 250 10 250 10 250 

Digitaliseringspott (KC) 1 000 1 000 1 000 1 000 

Utvecklingspott Arena (KSAU)* 8 000 8 000 8 000 8 000 

Utvecklingspott Simhall (KSAU)* 900 900 900 900 

Familjecentral (KS) 350 350 350 

Prioriteringar (utöver teknisk ram) 2023 2024 2025 2026 

Finans -6 000 0 0 0 

Nyttjande av överskottsfond pensionsförsäkringar - 6 000 
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Prioriteringar (utöver teknisk ram) 2023 2024 2025 2026 

*Specifikation Utvecklingspott (KSAU) 8 900 8 900 8 900 8 900 

Kostnadsökning hyra ny arena 8 000 

KS verksamhetsutveckling 1500 1500 1500 

KS planverksamhet 800 800 800 

KS samhällsutveckling och generationsväxling 600 400 

TFN rivning Myrstackens förskola Tingsryd 600 

BN utredning förskolan och grundskolan i Väckelsång 300 

Aterstår utrymme i utvecklingspott 5100 6 200 6 600 900 

Särskilt om prisökningar 2023 

Prisökningar kompenseras generellt genom PKV. Extra kompensation ges för prisökningar för el, 
internhyra, måltid samt drivmedel enligt ovan. Handlingsplaner skall upprättas och åtgärder ska vidtas för 
att begränsa dessa kostnader. Om budgetanslag trots åtgärder överskrids kan synnerliga skäl åberopas vid 
eventuell underskottshanterinq. 

Prishöjningar köp och sälj 2023 (max) Budget (varav PKV) 

Fastigheter (exklusive avskrivningar) 7,5% 5,0% 

Måltid 10,0% 5,0% 

Lokalvård 5,0% 5,0% 

IT 5,0% 5,0% 
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Resultatbudget och budgetramar 

TINGSRYD RESULTATBUDGET 
(TKR) 

BUDGET BUDGEli PLAN! PLANI PL/\Nl 
2022 202.3 2024 2025, 2026, 

Verks,amheten:s intäkter 

Verks,am hetens. kostnader 
Avs.krivn i n,gar 45,774 5,1 29.3 52 1646, 55,309 59 16,2,8 

\IERKSAM HElENS. NETIOKOS"IN:11.DER -8'60 3il..3 -914 3,95 -935 203 -95i 588 -9 70074 

Skatteintäkter 554479, 587 '639 603, 5,571 161:99110 637 436, 

Gen,er.ella statsl}idr.ag och utjämning 3226M- 336 923 34116J9i8 342475 3416 0021 

\IERKS.AMHHENS. RES.ULTAli 1!6,810 lO 167 1:005,2 10 797 il3 364 

Fi nan:siella i ntakter 2900 2800 23{M)I 29:001 3000 

Finansiella kos.tn.ader I -2150 -23001 -3300 -400i[) -4000 

RESULTAT EFTER FINANSIELLA PO STER 17 560 10 667 9 552 9 697 12 3'64 
Extraordinära poster I 0 0 0 0 

ÅRETS RESULTAT 17 560 10 667 9 552 9697 12364 

- I 
I 
r 

AVGÅR RESULTATMlliL 18491 18905 19 248 19 669 
ÅTERS.TÅrnDE PRIORilERINGSUTR -7.824 -91 J.5J. -95,51 -7 304 
'S..ilÄL \ffIN.M4SIERII~ 6'5ITTRVl~ME m11ESTERm6AR 61 960 '6,2 i91S 16,5,006, 71 99:2 

t 
- - - ~- - - -

TINGSRYD DRIFfBUOGET (TKR) 
BUDGET BUDGET PLANI PLAN! PL/\NI 

2022 2023 2024 202:5 2026 
-

KOMMU NFU LLMlÄKlIG E 2856, 29,3-s 2 ,S11 29•,ts, 3 02.2 
KOM~tu ~iSi'l'RELS.E lOS 204- 119> 734 122 1684 1243-3-5, 1285-54 
RÄDDNIINGSTJÄNiST 1:6, 537 17' 319 17 740 tB 16,7 18 614 -
~ULJÖ- O(H BVGG ~iA□1SN'ÄMND 406,3, 4128 41791 4 281 4 387 
mLDmNGSNÄM~U 324115 343,179 345,25,5, 347911 3499183 
VÅRD- OCH OMSORGSNJÄr,,ND 33.7 25S 36,2309 370521 3S1055 3191 '6,90 
l "EKmK- OCH FRmDSNIÄr•t~m, 47173, 50 6-52 .5,11,8,6, 5,2 136 53 242 -
CE~flRALA MEDH 11 967 12548 12'963 B028 13 09'7 

lOTAH NÄMNDER 852230 912 8-07 927 40[) 943859 962 590 
FINANS -869 700 -923 474 -936952 -953 556 -974954 
RESULTAT 17560 10667 9 552 9697 12364 

I ' I I I I 
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Investerings budget 

INVESTERINGSBU DGET 2023-2026 

Nämnd Kategori 2023 2024 2025 2026 

BILDNINGSNÄMND 
905 Inventarier och övrigt BN 1 000 1 000 1 000 1 000 

BILDNINGSNÄMND Summa 1 000 1 000 1 000 1 000 

KOMMUNSTYRELSE 
900 Digitalisering IT-stöd E-tjänster 
905 Inventarier och övrig KLF 
910 lnfra allmänt Medborgarbudget 

3 000 
1 300 

500 

3 000 
800 
500 

3 000 
800 
500 

3 000 
800 
500 

KOMMUNSTYRELSE Summa 4 800 4 300 4 300 4 300 

TEKNIK- OCH FRITIDSNÄMND 
902 rr 3250 2 000 3 700 6 000 

905 Inköp mark 2000 2 000 2000 2 000 

905 Inventarier Badplatser 100 100 
905 Inventarier Lekplatser 2000 6 000 6000 2 000 

905 Inventarier Utrust Kök/lokalvård 500 500 500 500 
910 lnfra allmänt Exploateringsprojekt 500 500 1 000 1 000 
910 lnfra allmänt Trafiksäkerhetsåtgärder 100 100 100 100 
910 lnfra allmänt Kringinvesteringar Arena Mårslycke 20000 

91 O Underhåll gata 2 000 2 000 2 000 2 000 

920 Fordon 3100 2 500 1 700 2 500 

930 Energispar Gatubelysning 4000 2 000 

930 Energispar Fastighet 4000 4000 4000 4 000 

940 Ny till och ombyggn Omklädningsrum idrotten 1 7 500 
940 Ny till och ombyggn Omställningar allmänt 2 000 2 000 2 000 2 000 

940 Ny till och ombyggn Troja grundsärskola 2 500 

945 Fastighet reinvesteringar och underhåll 7100 16 100 17100 12 500 

955VA 18120 30 000 34 000 37 000 

TEKNIK- OCH FRITIDSNÄMND Summa 51 270 77 200 94 200 71 600 

VÅRD-OCH OMSORGSNÄMND 
905 Inventarier och övrig VON 1 000 1 000 1 000 1 000 

VÅRD- OCH OMSORGSNÄMND Summa 1 000 1 000 1 000 1 000 
Totalsumma 58 070 83 500 100 500 77 900 
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FLERÅRSPLAN 2023-2026 

Utfall Utfall Utfall Prognos Budget Plan Plan Plan 
RESUL TATBUDGET (mnkr) 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 

Verksaniletens intäkter* 221,8 217,5 237,9 231,5 233,5 235,5 237,5 239,5 
Verksaniletens kostnader* -959,9 -969,6 -1011,7 -1054,9 -1096,6 -1118,0 -1133,7 -1149,9 
Avskrivningar -38,7 -43,0 -42,2 -43,1 -51,3 -52,7 -55,4 -59,6 

Verksamhetens nettokostnader -776,8 -795,1 -816,0 -866,5 -914,4 -935,2 -951,6 -970,0 
Skatteintäkter 505,3 525,7 548,5 565,8 587,7 603,6 619,9 637,4 
Generellt statsbidrag 265,6 310,8 325,5 340,8 336,9 341,7 342,5 346,0 

Verksamhetens resultat -5,9 41,4 58,0 40,1 10,2 10,1 10,8 13,4 
Finansiella intäkter 4,1 3,4 3,1 3,4 2,8 2,8 2,9 3,0 
Finansiella kostnader -2,1 -2,1 -1,5 -1,7 -2 ,3 -3,3 -4,0 -4,0 

Resultat före extraordinära poster -3,9 42,7 59,6 41,8 10,7 9,6 9,7 12,4 
Jämförelsestärande poster - - - - - - - -

Arets resultat -3,9 42,7 59,6 41,8 10,7 9,6 9,7 12,4 

Resultat% av skatteintäkter och GS -0,5% 5,1% 6,8% 4,6% 1,2% 1,0% 1,0% 1,3% 

• Bruttobelopp för intäkter och kostnader 2023-2026 är endast preliminärt 
beräknade dä budgetering och prognos görs pä nettokostnader. 

Utfall Utfall Utfall Prognos Budget Plan Plan Plan 
KAssAFLÖDESBUDGET (mnkr: 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2025 

Löpande verksam het 
Arets resultat -3,9 42,7 59,5 41,8 10,7 9,6 9,7 12,41 
Fbster som ej ingår i kassaflödet -1 ,0 -1,3 -0,8 0,0 
Avskrivningar 38,7 43,0 42,2 43,1 51,3 52,7 55,4 59,6 
Resultat försäljning anläggningstillgångar -1,7 -0,3 -1,9 -3,8 
Mnskn/ökn av kortfristiga fordringar 4,7 -6,6 -25,9 20,0 
Ökning/rrinskning av kortfristiga skulder -1,5 13,4 -11,7 -20,0 
Kassaflöde löpande verksamhet 35,3 90,9 61,4 81,1 62,0 62,3 65, 1 72,0 

Investeringar 
Arets nettoinvesteringar -62,5 -35,6 -67,2 -104,2 -58,1 -83,5 -1 00,5 -77,91 
Nedskrivning/förvärv av aktier och andelar -0,5 -2,4 0,0 0,0 
Erhållna investeringsbidrag -1,2 0,0 0,6 0,2 
Försäljning av anläggningstillgångar 13,0 0,6 5,3 5,0 
Kassaflöde investeringar -51,2 -37,4 -61,3 -99,0 -58,1 -83,5 -100,5 -77,9 

Finansiering 
Mnskn/ökn långfristiga fordringar o övr 0,0 2,5 0,0 -1,2 
Ökn/rrinskning lån 0,0 -5,0 0,0 0,0 0,0 20,0 35,0 5,o l 
Kassaflöde finansiering 0,0 -2,5 0,0 -1,2 0,0 20,0 35,0 5,0 

Arets kassaflöde -15,9 51,0 0,1 -19,1 3,9 -1,2 -0,4 -0,9 

Lilkvida medel vid årets början 111,8 95,9 146,9 147,0 127,9 131,8 130,6 130,2 
Likvida medel vid årets slut 95,9 146,9 147,0 127,9 131 ,8 130,6 130,2 129,3 

Låneskuld, mnkr 115,0 110,0 110,0 110,0 110,0 130,0 165,0 170,0 

Utfall Utfall Utfall Prognos Budget Plan Plan Plan 
BALANSBUDGET (mnkr) 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2025 

TILLGANGAR 
Anläggningstillgångar 652,7 644,9 666,5 704,8 711,6 742,4 787,5 805,8 
Omsättningstillgångar 160,7 218,3 244,3 205,2 209,1 207,9 207,5 206,6 

Summa tillgångar 813,4 863,2 910,8 910,0 920,7 950,3 995,0 1 012,4 

EGET KAPITAL OCH SKULDER 
Eget kapital 428,0 470,6 530,2 572,0 582,7 592,3 602,0 614,4 
Avsatt för Bsemålatippen 12,6 12,6 12,6 12,6 10,6 8,6 6,6 4,6 
Avsatt för pensioner 7,4 7,2 7,4 7,3 7,2 7,1 7,0 6,9 
Låneskuld 115,0 110,0 110,0 110,0 110,0 130,0 165,0 170,0 
övr långfristiga skulder (inv.bidrag) 27,7 26,6 26,1 25,3 24,3 23,3 22,3 21,3 
Kortfristiga skulder 222,7 236,2 224,5 182,8 185,9 189,0 192,1 195,2 

Summa eget kapital och skulder 813,4 863,2 910,8 910,0 920,7 950,3 995,0 1 012,4 

Soliditet 52,6% 54,5% 58,2% 62,g% 63,3% 62,3% 60,5% 60,7% 
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TINGSRYDS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 23 (52) 

Kommunfullmäktige 2022-06-20 

§ 88 

Preliminär affärsplan 2023-2026 och borgensram 2023 Stiftelsen 
Tingsryds bostäder 
KS/2022:588 

Beslut 

1. Kommunfullmäktige godkänner preliminär affärsplan 2023-2026 för 
Stiftelsen Tings1ydsbostäder. 

2. Kommunfullmäktige beviljar Stiftelsen Tingsrydsbostäder en preliminär 
borgensram om 288 mnkr för år 2023 . 

3. Tings1yds kommun ingår därmed preliminäii såsom för egen skuld borgen 
för Stiftelsen Tings1y dsbostäders samtliga låneförpliktelser upp till ett 
totalt högsta lånebelopp om 288 miljoner kronor jämte därpå löpande ränta 
och kostnader. 

Sammanfattning av ärendet 

Styrelsen i Stiftelsen Tingsrydsbostäder har fastställt förslag till preliminär 
affärsplan 2023-2026 samt ansökt om preliminär borgensram för 2023. 

Enligt fullmäktiges styrdokument för kommunens företag (ägarpolicy och 
ägardirektiv) ska företagens förslag till affärsplaner godkännas av fullmäktige. 
Likaså ska företagen begäi·a borgensram för nästkommande år. 

Fullmäktige har att ta ställning till godkännande av företagens affärsplaner utifrån 
de fastställda ägardirektiven. Fullmäktige ska även sammanväga och ta ställning 
till företagens investerings- och lånenivåer utifrån bl. a de fastställda 
kommunövergripande målen samt fullmäktiges riktlinjer om god ekonomisk 
hushållning. 

Ärendet har handlagts hos Kommunledningsförvaltningen. Affärsplaner och 
borgensramar för bolagen har beretts av moderbolaget TIKAB genom ägardialog. 
Affärsplaner och borgensramar för stiftelserna bereds av kommunstyrelsens 
arbetsutskott och kommunstyrelsen. Justering av belopp för borgensramar har 
gjo1is för några av företagen efter kontrollberäkning hos ekonomiavdelningen. 

Beslutsunderlag 

1. Stiftelsen Tingsrydsbostäder 2022-04-26 § 24 Affärsplan 2023-2026 
2. Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-05-30 § 146 
3. Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-06-07 § 180 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 24 (52) 

Kommunfullmäktige 2022-06-20 

§ 88 fortsättning 

Beslutet skickas till 
Stiftelsen Tingsrydsbostäder 
Ekonomiavdelningen 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN 

Kommunfullmäktige 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 25 (52) 

2022-06-20 

§ 89 

Preliminär affärsplan 2023-2026 och borgensram 2023 Tingsryds 
industristiftelse 
Dm KS/2022:589 

Beslut 

1. Kommunfullmäktige godkänner preliminär affärsplan 2023-2026 för 
Tingsryds industristiftelse. 

2. Kommunfullmäktige beviljar Tingsryds industristiftelse en preliminär 
borgensram om 13 mnkr för år 2023. 

3. Tingsryds kommun ingår därmed preliminä1i såsom för egen skuld borgen 
för Tingsryds industristiftelse samtliga låneförpliktelser upp till ett totalt 
högsta lånebelopp om 13 miljoner kronor jämte därpå löpande ränta och 
kostnader. 

Sammanfattning av ärendet 

Styrelsen i Tingsryds industristiftelse har fastställt förslag till preliminär 
affärsplan 2023-2026 samt ansökt om preliminär borgensram för 2023. 

Enligt fullmäktiges styrdokument för kommunens företag (ägarpolicy och 
ägardirektiv) ska företagens förslag till affärsplaner godkännas av fullmäktige. 
Likaså ska företagen begära borgensram för nästkommande år. 

Fullmäktige har att ta ställning till godkännande av företagens affärsplaner utifrån 
de fastställda ägardirektiven. Fullmäktige ska även sammanväga och ta ställning 
till företagens investerings- och lånenivåer utifrån bl. a de fastställda 
kommunövergripande målen samt fullmäktiges riktlinjer om god ekonomisk 
hushållning. 

Ärendet har handlagts hos Kommunledningsförvaltningen. Affärsplaner och 
borgensramar för bolagen har beretts av moderbolaget TIKAB genom ägardialog. 
Affärsplaner och borgensramar för stiftelserna bereds av kommunstyrelsens 
arbetsutskott och kommunstyrelsen. Justering av belopp för borgensramar har 
gjo1is för några av företagen efter kontrollberäkning hos ekonomiavdelningen 

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteskrivelse Preliminär Affärsplan 2023-2026 och borgensram 2023 
för Tingsryds industristiftelse 

2. Preliminär Affärsplan 2023-2026 Tings1yds industristiftelse 
3. Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-05-30 § 147 
4. Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-06-07 § 181 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN 

Kommunfullmäktige 

§ 89 fortsättning 

Beslutet skickas till 
Tingsryds industristiftelse 
Ekonomiavdelningen 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 26 (52) 

2022-06-20 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 27 (52) 

Kommunfullmäktige 2022-06-20 

§ 90 

Preliminär affärsplan 2023-2026 och borgensram 2023 Tingsryds 
Utveckling och Fastighets AB 
Dnr KS/2022:690 

Beslut 

1. Kommunfullmäktige godkänner preliminär affärsplan 2023-2026 för 
Tingsryds Utveckling och Fastighets AB. 

2. Kommunfullmäktige beviljar Tingsryds Utveckling och Fastighets AB en 
preliminär borgensram om 142 mnkr för år 2023. 

3. Tingsryds kommun ingår därmed såsom för egen skuld borgen för 
Tingsryds Utveckling och Fastighets AB :s samtliga låneförpliktelser upp 
till ett totalt högsta lånebelopp om 142 miljoner kronor jämte därpå 

löpande ränfa och kostnader. 

Sammanfattning av ärendet 

Styrelsen i TUF AB har fastställt förslag till preliminär affärsplan 2023-2026 samt 
ansökt om preliminär borgensram för 2023. 

Enligt fullmäktiges styrdokument för kommunens företag (ägarpolicy och 
ägardirektiv) ska företagens förslag till affärsplaner godkännas av fullmäktige. 
Likaså ska företagen begära borgensram för nästkommande år. 

Fullmäktige har att ta ställning till godkännande av företagens affärsplaner utifrån 
de fastställda ägardirektiven. Fullmäktige ska även sammanväga och ta ställning 
till företagens investerings- och lånenivåer utifrån bl a de fastställda 

kommunövergripande målen samt fullmäktiges riktlinjer om god ekonomisk 
hushållning. 

Ärendet har handlagts hos Kommunledningsförvaltningen. Affärsplaner och 
borgensramar för bolagen har beretts av moderbolaget TIKAB genom ägardialog. 

Affärsplaner och borgensramar för stiftelserna bereds av kommunstyrelsens 
arbetsutskott och kommunstyrelsen. Justering av belopp för borgensramar har 

gjorts för några av företagen efter kontrollberäkning hos ekonomiavdelningen. 

Beslutsunderlag 

1. Preliminär affärsplan 2023-2026 för Tingsryds Utveckling och Fastighets 
AB 

2. Protokollsutdrag Tings1yds Kommunföretag AB, 2022-05-30 § 35 

'rdu I h I Utdragsbcscy,k~d, 
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2022-06-20 

§ 90 fotisättning 

3. Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-06-07 § 182 

Beslutet skickas till 
Tingsryds Utveckling och Fastighets AB 
Ekonomiavdelningen 

Utdrags bestyrkande 
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Kommunfullmäktige 2022-06-20 

§ 91 

Preliminär affårsplan 2023-2026 och borgensram 2023 Tingsryds 
Energi AB 
Dnr KS/2022:691 

Beslut 

1. Kommunfullmäktige godkänner preliminär affärsplan 2023-2026 för 
Tingsryds Energi AB. 

2. Kommunfullmäktige beviljar Tings1yds Energi AB en preliminär 
borgensram om 68 mnkr för år 2023. 

3. Tings1yds kommun ingår däimed såsom för egen skuld borgen för 

Tings1yds Energi AB:s samtliga låneförpliktelser upp till ett totalt högsta 
lånebelopp om 68 miljoner kronor jämte därpå löpande ränta och 
kostnader. 

Sammanfattning av ärendet 

Styrelsen i Tings1yds Energi AB har fastställt förslag till preliminär affärsplan 
2023-2026 samt ansökt om preliminär borgensram för 2023. 

Enligt fullmäktiges styrdokument för kommunens företag (ägarpolicy och 

ägardirektiv) ska företagens förslag till affärsplaner godkännas av fullmäktige. 
Likaså ska företagen begära borgensram för nästkommande år. 

Fullmäktige har att ta ställning till godkännande av företagens affärsplaner utifrån 
de fastställda ägardirektiven. Fullmäktige ska även sammanväga och ta ställning 
till företagens investerings- och lånenivåer utifrån bl a de fastställda 

kommunövergripande målen samt fullmäktiges riktlinjer om god ekonomisk 
hushållning. 

Ärendet har handlagts hos Kommunledningsförvaltningen. Affärsplaner och 
borgensramar för bolagen har beretts av moderbolaget TIKAB genom ägardialog. 
Affärsplaner och borgensramar för stiftelserna bereds av kommunstyrelsens 
arbetsutskott och kommunstyrelsen. Justering av belopp för borgensramar har 
gjorts för några av företagen efter kontrollberäkning hos ekonomiavdelningen. 

Beslutsunderlag 

1. Preliminär affärsplan 2023-2026 för Tingsryds Energi AB 

Utdragsbestyrkande 
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Kommunfullmäktige 

1w 

2022-06-20 

§ 91 fortsättning 

2. Protokollsutdrag Tings1yds Kommunföretag AB, 2022-05-30 § 36 
3. Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-06-07 § 183 

Beslutet skickas till 
Tings1yds Energi AB 
Ekonomiavdelningen 

Utdragsbestyrkande 
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Kommunfullmäktige 2022-06-20 

§ 92 

Preliminär affärsplan 2023-2026 och borgensram 2023 
Tingsrydsbostäder AB 
Dnr KS/2022:692 

Beslut 

1. Kommunfullmäktige godkänner preliminär affärsplan 2023-2026 för 

Tings1ydsbostäder AB. 

2. Kommunfullmäktige beviljar Tingsrydsbostäder AB en preliminär 

borgensram om 64 mnkr för år 2023 . 

3. Tingsryds kommun ingår dälmed såsom för egen skuld borgen för 

Tings1ydsbostäder AB:s samtliga låneförpliktelser upp till ett totalt högsta 

lånebelopp om 64 miljoner kronor jämte därpå löpande ränta och 

kostnader. 

Sammanfattning av ärendet 

Styrelsen i Tingsrydsbostäder AB har fastställt förslag till preliminär affärsplan 
2023-2026 samt ansökt om preliminär borgensram för 2023. 

Enligt fullmäktiges styrdokument för kommunens företag (ägarpolicy och 

ägardirektiv) ska företagens förslag till affärsplaner godkännas av fullmäktige. 

Likaså ska företagen begära borgensram för nästkommande år. 

Fullmäktige har att ta ställning till godkännande av företagens affärsplaner utifrån 

de fastställda ägardirektiven. Fullmäktige ska även sammanväga och ta ställning 

till företagens investerings- och lånenivåer utifrån bl a de fastställda 

kommunövergripande målen samt fullmäktiges riktlinjer om god ekonomisk 

hushållning. 

Ärendet har handlagts hos Kommunledningsförvaltningen. Affärsplaner och 

borgensramar för bolagen har beretts av moderbolaget TIKAB genom ägardialog. 

Affärsplaner och borgensramar för stiftelserna bereds av kommunstyrelsens 

arbetsutskott och kommunstyrelsen. Justering av belopp för borgensramar har 

gjorts för några av företagen efter kontrollberäkning hos ekonomiavdelningen. 

Beslutsunderlag 

1. Preliminär affärsplan 2023-2026 för Tingsrydsbostäder AB 

Utdragsbestyrkande 
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2022-06-20 

§ 92 fortsättning 

2. Protokollsutdrag Tingsryds Kommunföretag AB, 2022-05-30 § 37 
3. Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-06-07 § 184 

Beslutet skickas till 
Tingsrydsbostäder AB 
Ekonomiavdelningen 

Utdragsbestyrkande 
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Kommunfullmäktige 2022-06-20 

§ 93 

Tidigareläggning av taxebeslut renhållningstaxa 2023, SSAM 
Dm: KS/2021:1437 

Beslut 

Kommunfullmäktige godkänner den från SSAM föreslagna renhållningstaxan för 

2023. 

Sammanfattning av ärendet 

Södra Småland Avfall och Miljö AB (SSAM) har i uppdrag att ta fram förslag till 

renhållningstaxa för respektive kommun i bolaget. Det finns ett förslag från 

SSAM att anta taxan senast under juni månad för att SSAM i sin tur skall kunna 

kommunicera taxan med kunderna i respektive kommun. 

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteskrivelse från teknisk chef 2022-05-16 

2. Tjänsteskrivelse från Södra Småland Avfall och Miljö AB, 2022-04-01 

3. Tjänsteskrivelse från SSAM: Renhållningstaxa 2023 för Tings1yd, 
Markaiyd, Lessebo, Växjö och Älmhults kommuner 

4. Brev: Tidigareläggning av taxebeslut 2023 

5. Prisändringsmodell renhållningstjänster 2023-2025 

6. Tings1yd renhållningstaxa. 

7. Taxetryck: Renhållningstaxa för Tingsryds kommun 2023 

8. Protokollsutdrag styrelse Södra Småland Avfall och Miljö AB 

9. Protokollsutdrag teknik- och utvecklingsutskottet 2022-05-24 § 81 

10. Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-06-07 § 145 

Beslutet skickas till 
SSAM 

Teknisk avdelning 

d0 
Utdragsbestyrkande 
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Kommunfullmäktige 

IS 

2022-06-20 

§ 94 

Översyn av reglemente för kommunstyrelse och nämnder i 
Tingsryds kommun 
KS/2022:3 

Beslut 

Kommunfullmäktige fastställer reglemente för kommunstyrelse och nämnder 
enligt protokollsbilaga, att gälla från och med 2023-01-01. 

Sammanfattning av ärendet 

Fullmäktigeberedningen har under våren 2022 arbetat med reglemente för 
kommunstyrelse och nämnder, som tar sin utgångspunkt i det beslut om politisk 
organisation som kommunfullmäktige fattade 2021 12-06 § 180. 
Reglementet har remitterats till miljö- och byggnadsnämnden för yttrande kring 
tillhörigheten vad gäller planfrågor. 

Förslaget läggs nu fram för fastställande i kommunfullmäktige. 

Fullmäktigeberedningen gav 2022-05-10 kommunledningsförvaltningen i uppdrag 
att utreda frågan om inkallelseordning och till kommunstyrelsens arbetsutskott ta 
fram ett förslag. Detta förslag är förankrat hos fullmäktigeberedningens 
ordförande och vice ordförande och har även godkänts av kommunstyrelsen. 

Beslutsunderlag 

1. Protokollsutdrag fullmäktigeberedningen 2022-05-10 § 22 
2. Förslag till reglemente för kommunstyrelse och nämnder 
3. Protokollsutdrag miljö- och byggnadsnämnden 2022-04-25 § 65 
4. Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2021-12-06 § 180 
5. Tjänsteskrivelse från kommunsekreterare 
6. Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-05-23 § 117 
7. Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-06-07 § 155 

Beslutet skickas till 
Nämnder och utskott 
Teknisk avdelning 

Utdragsbestyrkande 
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Utöver det som föreskrivs i kommunallagen gäller bestämmelserna i detta reglemente för 
samtliga nämnder och utskott i Tingsryds komniun. Med nämnd avses också 
kommunstyrelsen. 

Kap 1 Generella bestämmelser 

Nämnds övergripande ansvar 
Nämnds särskilda ansvar och delegation från kommunfullmäktige framgår under respektive 
nämnds specifika bestämmelser. I övrigt gäller följande generella bestämmelser för samtliga 
nämnder, inklusive kommunstyrelsen. 

1 § Ledning och samordning 

Nämnden ska 

1. leda och samordna verksamheten inom nämndens ansvarsområde, 

2. utfonna mål, direktiv, ramar och riktlinjer för styrning av verksamheten, 

3. ansvara för att verksamheten bedrivs i enlighet med kommunala mål och aktuell 
lagstiftning samt att den löpande förvaltningen handhas rationellt och ekonomiskt, 

4. tillse att målstyrning sker genom balanserad styrning, 

5. tillse att verksamheten regelmässigt följs upp och utvärderas, genom att tillämpa en 
effektiv intern kontroll 

6. aktivt följa utvecklingen inom sitt ansvarsområde samt hos kommunfullmäktige, 
kommunstyrelsen eller övriga kommunala nämnder göra de framställningar som befinns 
påkallade. 

2 § Övrigt ansvar 

Nämnden ansvarar för 

1. att fullgöra de förvaltnings- och verkställighetsuppgifter som kommunfullmäktige 
överlämnar till nämnden, 

2. info1mation, råd och upplysningar till allmänheten om nämndens verksamhet, 

3. en fmilöpande översyn av nämndens regelbestånd, 

4. internkontroll av arbetsmiljön inom sitt verksamhetsområde, 

5. att dialog sker med förvaltningschefen beträffande verksamhet och verkställighet, 

6. att inom nämndens ansvarsområde utveckla den lokala demokratin, medborgardialogen, 
delaktigheten och brukarinflytandet. 

3 § Rapporteringsskyldighet 

Nämnden ska 

1. till fullmäktige rapportera graden av måluppfyllelse, hur verksamheten utvecklas, samt 
nämndens ekonomiska ställning under budgetåret vid delårsbokslut och årsredovisning 

2. årligen i mars månad vid nämndssammanträdet redovisa ärenden som är äldre än sex 
månader och som inte är avgjorda. Redovisningen ska innefatta uppgifter om de åtgärder 
som vidtagits i ärendeberedningen. 
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4 § Samråd 

Nämnden ansvarar för att samråd sker med kommunstyrelsen och andra nämnder och utskott 
när så erfordras samt att vara behjälplig med de yttranden och uppgifter som behövs för att 
kommunstyrelsen eller annan nämnd ska kunna fullgöra sina uppgifter. 

5 § Särskild delegation från kommunfullmäktige 

Nämnden beslutar i följande frågor 

1. att, enligt delegationsordning, för kommunens räkning sluta avtal och avge yttrande inom 
nämndens verksamhetsområde 

2. att på kommunens vägnar träffa överenskommelse om betalning av fordran, anta ackord 
och ingå förlikning inom nämndens verksamhetsområde 

3. att företräda och föra kommunens talan vid domstol inom nämndens verksamhetsområde 

4. om förändringar i nämndens förvaltningsorganisation inom de riktlinjer som fastställs i 
delegationsordning för personalärenden 

5. att inom ramen för anvisade medel och med iakttagande av kommunens inköps- och 
upphandlingspolicy godkänna förfrågningsunderlag och anta konsulter, entreprenörer och 
leverantörer 

6. att fastställa avgifter och ersättningar inom nämndens verksamhetsområde i de fall där av 
kommunfullmäktige antagna taxor justeras genom uppräkning vid förändringar i 
basbelopp och/eller index 

7. att fastställa interna (mellan kommunens förvaltningar) taxor och avgifter 

8. omfördelning av medel inom av kommunfullmäktige tilldelad ram som inte i avgörande 
grad påverkar verksamhetens omfattning och inriktning 

9. övriga ärenden inom nämndens verksamhetsområde enligt vad som framgår under 
respektive nämnds specifika bestämmelser och i övrigt av detta reglemente 

6 § Delgivning 

Delgivning med nämnd sker genom ordföranden eller anställd som nämnden bestämmer. 

7 § Undertecknande av handlingar 

Avtal, som beslutas av nämnden ska unde1iecknas av ordföranden eller vid förfall för denne 
av vice ordföranden. I övrigt bestämmer nämnden genom delegationsordning vem som ska 
unde1ieckna handlingar. 

8 § Handlingar, register och arkiv 

Nämnden ansvarar 

1. beslut i frågor som rör tillämpning av offentlighets- och sekretesslagen (2009:400) 

2. de personregister som nämnden i sin verksamhet upprättar och förfogar över enligt 
dataskyddsförordningen (GDPR) artikel 6. 

3. vård och förvaltning av verksamhetens arkivhandlingar enligt arkivlagen (1990 :782), 
kommunens arkivreglemente samt övriga bestämmelser för arkivering. 
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Samtliga nämnder och utskott har en ordförande och en vice ordförande. I övrigt framgår 
nämnders och utskotts sammansättning av respektive nämnds specifika bestämmelser. 

10 § Sammanträden 

Nämnderna sammanträder på dag och tid som nämnden fastställer i enlighet med gemensamt 
kalendarium för sammanträden. Nämndernas sammanträdestider ska synkroniseras centralt 
för att administration och politikernas uppdrag ska kunna koordineras. Kansliavdelningen 
ansvarar varje år för framtagande av förslag till schema. 

Ordföranden ansvarar för att kallelse utfärdas till sammanträdena. Kallelse ska vara skriftlig 
och innehålla uppgift om tid och plats för sammanträdet. 

Kallelse ska på ett lämpligt sätt tillställas vaije ledamot och ersättare samt annan ledamot som 
får närvara vid sammanträdet, senast sex dagar före sammanträdesdagen. 

Kallelsen ska åtföljas av föredragningslista. Ordföranden bestämmer i vilken utsträckning 
handlingar som tillhör ett ärende på föredragningslistan ska bifogas kallelsen. 

I undantagsfall får kallelsen ske på annat sätt. När varken ordföranden eller en vice ord­
förande kan kalla till sammanträde ska den till ålder äldste ledamoten göra detta. 

11 § Öppna nämndssammanträden 

Nämnden får besluta att dess sammanträden ska vai·a offentliga. En nämnds sammanträden 
ska dock alltid hållas inom stängda döirnr i ärenden 

1. som avser myndighetsutövning, 

2. i vilka det förekommer uppgifter som hos nämnden omfattas av sekretess enligt 
offentlighets- och sekretesslagen. 

12 § Deltagande på distans 

Om särskilda skäl föreligger, får deltagande på distans ske i nämnden. 

Deltagande på distans får endast ske genom ljud- och bildöverföring i realtid samt på ett 
sådant sätt att samtliga deltagare kan se och höra varandra och delta på lika villkor, i enlighet 
med bestämmelser i kommunallagen. Ordföranden avgör om ledamots närvaro får ske på 
distans, eller om mötet i sin helhet får ske på distans. 

Denna bestämmelse gäller även krisledningsnämnden, utskott och beredningar. 

13 § Ordförande 

Det åligger nämndens ordförande att 

1. ha uppsikt över nämndens verksamhetsområde 

2. verka för en hög effektivitet i verksamheten 

3. främja samverkan med övriga nämnder, samt 
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4. representera nämnden vid kontakter med myndigheter, konferenser och sammanträden om 
inte nämnden bestämt annat i ett särskilt fall. 

Vid förfall för ordföranden åligger motsvarande uppgifter vice ordföranden. För 
kommunstyrelsens ordförande finns särskild bestämmelse i kap 2 §§ 11 - 13. 
Nämnds- eller utskottsordförandens beslut om eget deltagande i kurser, konferenser o.d. 
regleras i delegationsordningen. 

14 § Ledamöters och ersättares tjänstgöring 

Om en ledamot utan föregående anmälan uteblir från ett sammanträde eller är förhindrad att 
fortsätta delta i ett pågående sammanträde, begär ordföranden att den ersättare som står i tur 
och är tillgänglig ska kallas in. 

Ersättare kallas in enligt den inkallelseordning som kommunfullmäktige fastställt. 

Om det etablerade majoritetsförhållandet påverkas genom ersättarens tjänstgöring, får en 
ersättare som inställer sig under pågående sammanträde träda in i stället för en ersättare som 
kommer längre ned i turordningen. 

Ledamot som avbryter sin tjänstgöring under sammanträdet är skyldig att anmäla detta till 
sekreteraren. 

En ledamot eller ersättare som har avbrutit sin tjänstgöring på grund av jäv i ett ärende får åter 
tjänstgöra, sedan ärendet handlagts. En ledamot som har avbrutit tjänstgöringen en gång under 
ett sammanträde på grund av annat hinder än jäv, får åter tjänstgöra endast om särskilda skäl 
föreligger, vilket avgörs av enig nämnd eller utskott. 

En ledamot som inställer sig under ett pågående sammanträde har rätt att tjänstgöra även om 
en ersättare har trätt in i ledamotens ställe. Ledamoten får dock inte inträda under pågående 
behandling av ett ärende om inte synnerliga skäl föreligger, vilket avgörs av enig nämnd eller 
utskott. 

Ersättare får delta i nämndernas överläggningar. 

15 § Anmälan om hinder att delta 

En ledamot som är hindrad att delta i ett sammanträde eller i en del av ett sammanträde, ska 
snarast anmäla detta till respektive nämndsekreterare som tillser att den ersättare som står i tur 
att tjänstgöra kallas in. 

16 § Ersättare för ordföranden 

Om varken ordföranden eller vice ordförande kan delta i ett helt sammanträde eller i en del av 
ett sammanträde utser nämnden en annan ledamot att vara ordförande tillfälligt. Den ledamot 
som har längst tjänstgöringstid i nämnden eller utskottet tjänstgör som ordförande, tills den 
tillfällige ordföranden har utsetts. Vid lika lång tjänstgöringstid tjänstgör den som är äldst. 

Om ordföranden på grund av sjukdom eller annat skäl är hindrad att fullgöra uppdraget för en 
längre tid får nämnden utse en annan ledamot att vara ersättare för ordföranden. Ersättaren 
fullgör ordförandens samtliga uppgifter. 
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17 § Reservation 

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska 
ledamoten göra det sluiftligt. Motiveringen ska lämnas till ordföranden eller sekreteraren före 
den tidpunkt som har fastställts för justeringen av protokollet. 

18 § Omröstning och beslut 

En ledamot i fullmäktige eller i en nämnd har rätt att avstå från att delta i en omröstning eller i 
ett beslut. 

Ordföranden är dock alltid skyldig att rösta, när det behövs för att ärendet ska kunna avgöras. 

En ledamot i en nämnd som deltar i handläggningen av ett ärende ska delta i avgörandet av 
ärendet, om ärendet avser myndighetsutövning mot någon enskild. Ingen är dock skyldig att 
rösta för fler än ett förslag. 

19 § Justering av protokoll 

Protokollenjusteras av nämnds- eller utskottsordförande och ledamot från oppositionen. 
Justering ska ske senast 14 dagar efter sammanträdet. Nämnden kan besluta att en paragraf i 
protokollet ska justeras omedelbaii. Paragrafen ska redovisas skriftligt innan nämnden 
justerar den. 

Utskottens ansvar 
20 § Nämnder med utskott 

De nämnder som ska ha utskott är kommunstyrelsen och vård- och omsorgsnämnden. För 
dessa utskott gäller de generella bestämmelser som anges i detta kapitel. Specialbestämmelser 
för utskotten framgår under respektive nämnds, inklusive kommunstyrelsens specifika 
bestämmelser. 

21 § Utskottsordförande 

Nämnden utser utskottsordförande, vice utskottsordförande samt ledamöter i utskottet. 
Nämnden utser även utskottets beredning. 

Om utskottsordförande på grund av sjukdom eller annat skäl är hindrad att fullgöra sitt 
uppdrag för en längre tid får nämnden utse annan ledamot i utskottet att som ersättare för 
utskottsordföranden fullgöra dennes uppgifter. 

22 § Mandatperiod 

Utskottet ska utses av nämnden för samma tid som ledamöter och ersättare i nämnden. 

23 § Ersättare 

Utskottens ersättare ska kallas enligt inkallelseordning. Vård- och omsorgsnämndens 
individutskott har av vård- och omsorgsnämnden en vald personlig ersättare för va1je 
ledamot. Ersättare ska närvara vid utskottets sammanträde endast om ledamot är förhindrad 
att tjänstgöra. Avgår ledamot eller ersättare i utskottet ska fyllnadsval genomföras för den 
återstående tj änstgöringstiden. 

24 § Sammanträdesdag 

Utskottet sammanträder på dag och tid som nämnden fastställer i enlighet med gemensamt 
sammanträdeskalendarium. Utskottens sammanträdestider ska synkroniseras centralt för att 
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administration och politikernas uppdrag ska kunna koordineras. Kansliavdelningen ansvarar 
vaije år för framtagande av förslag till schema. 

Om extra sammanträde är nödvändigt ska detta synkroniseras i enlighet med gemensamt 
kalendarium. Extra sammanträde kan initieras av utskottsordförande eller minst två ledamöter 
i utskottet. 

25 § Beslutsförhet 

Utskott får handlägga ärenden bara när mer än hälften av ledamöterna är närvarande. 

26 § Beredning av utskott 

De ärenden som ska avgöras av nämnden i dess helhet ska beredas av utskottet om beredning 
behövs. 

Utskottsordföranden eller förvaltningschef/avdelningschef överlämnar sådana ärenden till 
utskottet. När ärendet beretts bör utskottet lägga fram förslag till beslut. 

27 § Delegation från nämnden 

Utskott ska besluta i de ärenden som framgår av respektive nämnds delegationsordning och 
av de nämndspecifika bestämmelserna i detta reglemente samt de övriga ärenden som 
nämnden på annat sätt överlämnar till utskottet att handlägga. 

28 § Kallelse 

Kallelsen till utskottet ska vara skriftlig och ska vara ledamöter och ersättare tillhanda senast 
sex dagai· före sammanträdet. Vid individ, personal-, eller sekretessärende kan kallelse ske 
omedelbart. 

Kallelsen ska åtföljas av föredragningslista. Ordförande bestämmer i vilken utsträckning 
handlingai· som tillhör ett ärende på föredragningslistan ska bifogas kallelsen. 
I undantagsfall får kallelsen ske på annat sätt. 

29 § Protokoll 

Vid sammanträden ska protokoll föras på utskottsordförandens ansvar. Protokollen ska 
justeras av utskottsordförande och en ledamot från oppositionen som utskottet utser. 
Utskottets beslut ska anmälas till nämnden genom att utskottets justerade protokoll i sin 
helhet anmäls till nämnden, dock med undantag för individärenden som protokollförs separat. 

Beredning 
30 § Nämndernas beredning 
Beredningens uppgift är att förbereda ärendena inför nämndens sammanträde. 
Nämndsordförande är sammankallande. 

• Kommunstyrelsens ärenden bereds av kommunstyrelsens presidium 

• Bildningsnämndens ärenden bereds av nämndens presidium 

• Miljö- och byggnadsnämndens ärenden bereds av nämndens presidium 

• Vård- och omsorgsnärnndens ärenden bereds av nämndens presidium 

• Valnämndens ärenden bereds av nämndens presidium 

• Individnämndens ärenden bereds av nämndens ordförande 



• Teknik- och fritidsnämnden ärenden bereds av nämndens presidium 

31 § Utskottens beredning 

Kommunstyrelsens arbetsutskott, personalutskott, samt vård- och omsorgsnämndens 
individutskott bereds av respektive utskottsordförande. 

32 § Ersättare nämndernas beredning 

Beredningens ersättare inträder i enlighet med i första hand invalsordning 
och i andra hand inkallelseordning. 

9 (29) 



Kap 2 Kommunstyrelsen 
Specifika bestämmelser 

1 § Sammansättning 

Kommunstyrelsen består av tretton ledamöter och tretton ersättare. 

2 § Presidium 
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Kommunstyrelsen har ett presidium bestående av ordförande, 1 :e vice ordförande och 2:e vise 
ordförande. Kommunstyrelsens presidium är även presidium för kommunstyrelsens 
arbetsutskott. 

3 § Beredning 

Kommunstyrelsens ärenden bereds av presidiet. Kommunstyrelsens presidium bereder även 
ärenden som faller under kommunstyrelsens uppsiktsplikt. 

4 § Utskott 

Kommunstyrelsen har två utskott 

1. Arbetsutskott 

2. Personalutskott 

5 § Arbetsform 

För kommunstyrelsen gäller "Reglemente för kommunstyrelse och nämnder i Tings1yds 
kommun". 

6 § Ansvarsområde 

6 a Övergripande ledning och samordning 

Kommunstyrelsen är kommunens ledande politiska förvaltningsorgan. Den har ansvar för den 
sammantagna verksamhetens utveckling, ekonomiska resultat och ekonomiska ställning. 

Kommunstyrelsen ansvarar för ledning och samordning av all kommunal verksamhet, såväl 
den som bedrivs i förvaltningsfo1m som den som bedrivs i företagsfotm. 

Kommunstyrelsen ska 

1. leda och samordna arbetet med vision, övergripande mål, riktlinjer och ramar för styrning 
av den kommunala verksamheten 

2. tillse att verksamheten bedrivs i enlighet med de mål och riktlinjer som 
kommunfullmäktige har bestämt, de föreskrifter som kan finnas i lag eller förordning samt 
bestämmelser i detta reglemente 

3. tillse att uppföljning och utvärdering av såväl ekonomi som verksamhet görs och 
redovisas till fullmäktige av alla nämnder och styrelser samt i övrigt utöva fo1tlöpande 
uppsikt över hela kommunkoncernens verksamhet 

4. organisera och leda presidiekonferenser med nämndpresidier och bolags- och stiftelsepresidier 

5. ta tillvara kommunens intressen vid bolags- och föreningsstämmor och andra likartade 
sammanträden, i de företag, förbund och organisationer som kommunen äger helt eller 
delvis eller har annat intresse i 
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6. ansvara för att den samråds skyldighet som generellt åligger mellan nämnderna fullgörs 

7. ansvara för att kommunövergripande politiska avvägningar sker mellan behov och 
resurser med stöd av bästa möjliga beslutsunderlag 

8. tillse att dialog sker med nämnder, kommunala företag, andra myndigheter och 
organisationer som berörs av de verksamhetsområden som kommunstyrelsen ansvarar för 

6 b Kommunfullmäktiges beredningsorgan 

Kommunstyrelsen ansvarar för beredning av ärenden före beslut i kommunfullmäktige. 

6 c Utveckling 

Kommunstyrelsen ansvarar för utvecklingsfrågor av strategisk betydelse. 

Kommunstyrelsen ska ha särskild tonvikt på utvecklingsfrågor som rör 

1. utveckling av den lokala demokratin och medborgarinflytandet 

2. översiktsplanering enligt 3 kap plan- och bygglagen (2010:900) 

3. sysselsättnings- och näringslivsfrågor för att allmänt främja sysselsättningen och 
näringslivet i kommunen, inklusive inflyttarfrågor 

4. övergripande frågor som hör samman med hållbar utveckling så som kommunens miljö-
och naturvårdspolitik, folkhälsoverksamhet, jämställdhet och integration 

5. övergripande bostadsförsöijningsfrågor 

6. brottsförebyggande verksamhet, riskhantering, beredskaps- och säkerhetsverksamhet 

7. politiska frågor rörande tillgänglighetsarbete 

8. infrastruktur och kommunikationer inklusive samverkan med länstrafik eller motsvarande 
organ 

9. extern finansiering inom ramen för EU-projekt och nationella projekt samt internationellt 
arbete 

6 d Förvaltning 

Kommunstyrelsen ansvarar för 

1. att kommunens verksamheter bedrivs på ett effektivt och rationellt sätt 

2. att allmänheten informeras om verksamheterna 

3. kommunens anslagstavla 

4. kommunens infmmationssäkerhet 

5. samtliga nämnders expeditioners öppettider mot allmänheten 

6. utvecklingen av e-förvaltning och kommunens centrala IT-system 

7. arbetet att refmmera det kommunala regel beståndet 

8. att ärendehandlingar förvaras på ett betryggande sätt 

9. sådana förvaltnings- och verkställighetsuppgifter som inte uppdragits åt annan nämnd 

10. att kommunens behov av försäkringsskydd är tillgodosett 

11. instruktioner till ombud utsedda av fullmäktige att representera Tingsryd kommun i 
företag o. dyl. (i den mån inte kommunfullmäktige gör detta) 

tf73 'rlw )//f 
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12. kommunens upphandlingsfunktion 

13. ärenden om kommunens heraldiska vapen 

14. utformning och efterlevnad av kommunens grafiska profil 

Kommunstyrelsen har rätt att avge yttrande som ankommer på kommunfullmäktige om inte 
yttrandet är av principiell betydelse. 

6 e Ekonomi 

Kommunstyrelsen ansvarar för den sammantagna kommunala medelsförvaltningen enligt 
kommunfullmäktiges föreskrifter. I medelsförvaltningen ingår 

1. placering och upplåning av medel, 

2. bevakning av att kommunens inkomster och utgifter balanserar, 

3. bevakning av kommunens inkomster och bevakning av att betalningar görs i rätt tid samt 
indrivning av förfallna fordringar 

Kommunstyrelsen har därvid rätt att 

1. besluta att ta upp lån inom beloppsram och de riktlinjer som fullmäktige angivit, varvid 
föreskrifter om säkerhet ska beaktas 

2. besluta om konvertering och inlösen av lån 

3. mellan bolagsstämmorna tillvarata kommunens intressen i kommunala företag och därvid 
företräda kommunen som ägare 

4. besluta att utse ombud i företag där kommunen har minoritetsandel 

5. besluta i försäkrings- och skadeståndsärenden 

6. hantera inteckningar samt uttag och utbyte av pantbrev liksom andra liknande åtgärder 

6 f Personal 

Kommunstyrelsen är kommunens personalorgan, anställnings-, löne- och pensionsmyndighet. 
Kommunstyrelsen ansvarar för frågor som rör förhållandet mellan kommunen som 
arbetsgivare och dess arbetstagare. 

Kommunstyrelsen ansvarar för 

1. övergripande löne-, personal- och arbetsgivarpolicy 

2. tolkning av lagar och avtal 

3. kollektivavtal 

4. övergripande organisationsfrågor 

5. personalförsöijning 

6. ansvar för jämställdhetsarbete och arbetsmiljöpolitik 

7. svara för information till kommunens personal 

Kommunstyrelsen har därvid rätt att 

1. med bindande verkan för kommunen genom kollektivavtal reglera frågor rörande 
förhållandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare 

2. förhandla på kommunens vägnar enligt gällande lagstiftning om förhandlingsrätt utom vad 
gäller 11-14 §§ och 38 § (1976:580) om medbestämmande i arbetslivet inom andra 



nämnders verksamhetsområde 

3. besluta om stridsåtgärd 

4. lämna uppdrag som avses i den kommunala delegationslagen (1954: 130) 

5. besluta i förflyttnings- och omplaceringsärenden från en nämnd till en annan 

6. verka för och svara för utveckling och samordning av personaladministrationen 

6 g Uppgifter enligt speciallagstiftning 

Kommunstyrelsen 
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1. ansvarar enligt lag (2006:544) om extraordinär händelse för att minska sårbarhet och god 
förmåga att hantera krissituationer i fred och under höjd beredskap, 

2. är arkivmyndighet enligt arkivlagen (1990:782). Närmare föreskrifter om arkivvården 
finns i arkivreglemente, 

3. är arbetslöshetsnämnd enligt lagen om arbetslöshetsnämnd (1994:475), 

4. har huvudansvaret för kommunens åligganden enligt lag (2003 :778) om skydd mot 
olyckor, 

5. ansvarar för beredning av ärenden före beslut i kommunfullmäktige om inte fullmäktige 
har tillsatt ett beredningsorgan i vissa frågor som kan få motsvarande uppgift, 

6. svarar för räddningstjänsten genom Kommunalförbundet Räddningstjänsten Östra 
Kronoberg. 

6 h Arbetsmarknad, integration, vuxenutbildning, alkoholfrågor 

1. kommunens flyktingmottagande och integrationsfrågor, 

2. kommunal vuxenutbildning, svenska för invandrare och särvux, uppdragsutbildning, 

3. kommunens uppgifter enligt alkohollagen (2010:1622), 

4. kommunens arbetsmarknadsenhet, 

5. folkhälsofrågor. 

7 § Inhämtande av uppgifter 

Kommunstyrelsen får från övriga nämnder kommunala företag, beredningar och anställda i 
kommunen begära in yttranden och upplysningar som behövs för att styrelsen ska kunna 
fullgöra sina uppgifter. 

8 § Planfrågor 

Kommunstyrelsen ansvarar för att anta, ändra eller upphäva detaljplan och 
områdesbestämmelser som inte är av stor vikt eller har principiell betydelse enligt 5 kap. 27, 
38 och 39 §§plan-och bygglagen (2010:900). 

Som förutsättning härför ska gälla att planen eller bestämmelserna i princip överensstämmer 
med fullmäktiges direktiv i översiktsplan eller motsvarande underlag, att planens 
genomförandebesk.rivning inte innebär ekonomiska åtaganden för kommunen utöver 
budgeterade ramar. 

Kommunstyrelsen ansvarar också för att förlänga eller förnya detaljplanens genomförandetid. 
Kommunstyrelsen har däremot inte rätt att ändra eller upphäva detaljplan före 
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genomförandetidens utgång mot fastighetsägarens bestridande. 

§ 9 Strategiska frågor inom plan- och näringslivsområdet 

1. uppgifter gällande planläggning av mark och vatten enligt plan- och bygglagen (2010:900) 
och annan lag 

2. näringslivsstrategi för kommunens arbete gentemot hela näringslivsområdet 

3. upprätthålla en aktiv dialog och service gentemot näringslivet 

4. medfinansiering av näringslivsprojekt 

5. övergripande och strategiska kulturmiljöfrågor 

6. mätteknisk verksamhet, kartproduktion och geografiska infmmationssystem 

7. namngivning för kvarters- och gatunamn 

10 § Förvaltningsorganisation 

Kommunstyrelsens förvaltningsorganisation är kommunledningsförvaltningen. 

Kommunstyrelsens ordförande 
11 § Kommunstyrelsens ordförande 

Kommunstyrelsens ordförande ska ägna hela sin arbetstid åt uppdrag för kommunen om inte 
beslut tagits om annat. Uppdraget är på heltid. Styrelsens ordförande är kommunalråd. 

12 § Oppositionsråd 

2:e vice ordförande i kommunstyrelsen har titeln oppositionsråd. Uppdraget är på 40% av 
heltid. 

13 § Ansvar 

Det åligger kommunstyrelsens ordförande att 

1. under kommunstyrelsen utöva uppsikt över all verksamhet som bedrivs i förvaltningsform 
och i företagsfo1m 

2. följa frågor av betydelse för kommunens utveckling, ekonomi och effektivitet samt att ta 
initiativ i dessa frågor 

3. främja samverkan mellan kommunstyrelsen, övriga nämnder och kommunens företag 

4. representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och 
sammanträden om inte kommunstyrelsen beslutar annat 

5. företräda kommunstyrelsen i egenskap av företrädare för kommunen vid domstolar och 
andra myndigheter med rätt att därvid sätta annan person i sitt ställe 

14 § Närvarorätt 

Kommunstyrelsens ordförande får närvara och delta vid sammanträden med annan nämnd och 
utskott, men inte delta i besluten. 

Kommunstyrelsens ordförande har rätt att få sin särskilda mening antecknad i protokollet. 
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Närvarorätten gäller inte ärenden som rör myndighetsutövning mot någon enskild eller där det 
förekommer uppgifter som omfattas av sekretess enligt offentlighets- och sekretesslagen 
(2009:400). 

Kommunstyrelsens utskott 
Arbetsutskott 

15 § Sammansättning 

Inom kommunstyrelsen ska finnas ett arbetsutskott. Arbetsutskottet består av fem ledamöter 
och fem ersättare. Arbetsutskottet är tillika krisledningsnämnd, Tingsryds kommunföretag 
AB' s styrelse samt personalutskott. 

16 § Presidium 

Arbetsutskottet ska ha ett presidium som består av ordförande, 1 :e vice ordförande och 2:e 
vice ordförande och utgör tillika kommunstyrelsens presidium. 

17 § Arbetsformer 

För arbetsutskottet gäller "Reglemente för kommunstyrelse och nämnder i Tingsryds 
kommun". 

18 § Ansvarsområde 

Kommunstyrelsens arbetsutskott ska 

1. besluta i de ärenden som framgår av kommunstyrelsens delegationsordning samt de övriga 
ärenden som styrelsen på annat sätt överlämnar till arbetsutskottet att handlägga 

2. fortlöpande ha överläggningar med nämndernas presidier kring ekonomi och verksamhet 

3. ha det övergripande ansvaret för kommunens organisationsutveckling 

4. följa och bevaka samhälls- och omvärldsfrågor och ta de initiativ som erfordras för att 
kommunstyrelsen ska kunna fylla sin uppgift enligt gällande lagstiftning och 
kommunstyrelsens reglemente 

~ följa och bevaka strategiska och övergripande ärenden inom kommunstyrelsens hela 
verksamhetsområde. 

6. ha rätt att på begäran besluta att bistå andra kommuner och landsting som drabbats av en 
extraordinär händelse enligt lag om kommuners och landstings åtgärder inför och vid 
extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap (2006:544) 

Personalutskott 

19 § Sammansättning 

Personalutskottet består av fem ledamöter och fem ersättare. Personalutskottet är i 
personalunion med kommunstyrelsens arbetsutskott. 

20 § Presidium 

Personalutskottet ska ha en ordförande och en vice ordförande. 

21 § Beredning 

Personalutskottets ärenden bereds av ordförande. 
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22 § Arbetsformer 

För personalutskottet gäller "Reglemente för kommunstyrelse och nämnder i Tingsryds 
kommun". 

23 § Ansvarsområde 

Kommunstyrelsen är kommunens anställningsmyndighet och personalutskottet har den 
yttersta arbetsgivarfunktionen med ansvar för styrning i de frågor inom personal- och 
arbetsgivarområdet som kräver ett gemensamt förhållningssätt inom kommunen. 

Personalutskottet är kommunstyrelsens beredande organ i de frågor som rör förhållandet 
mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare. 

24 § Förvaltningsorgan 

Personalutskottets förvaltningsorgan är kommunledningsförvaltningen. 

Beredning av ärenden från kommunkoncernens 
bolag 

25 § Kommunkoncernens bolag 

Kommunkoncernens moderbolag Tings1yds Kommunföretag AB är beredande organ för 
ärenden från dotterbolagen, inför behandling i kommunstyrelsen. 



Kap 3 Vård- och omsorgsnämnden 
Specifika bestämmelser 

1 § Sammansättning 

Vård- och omsorgsnämnden består av nio ledamöter och nio ersättare. 

2 § Presidium 
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Vård- och omsorgsnämnden har ett presidium bestående av ordförande, 1 :e vice ordförande 
och 2:e vice ordförande. 

3 § Beredning 

Vård- och omsorgsnämndens ärenden bereds av presidiet. 

4 § Utskott 

Inom vård- och omsorgsnämnden ska finnas ett individutskott. Individutskottet består av 
vård- och omsorgsnämndens presidium med valda personliga ersättare. 

5 § Arbetsformer 

För vård- och omsorgsnämnden gäller "Reglemente för kommunstyrelser och nämnder i 
Tingsryds kommun". 

6 § Ansvarsområden 

Vård- och omsorgsnämnden fullgör kommunens uppgifter inom socialtjänsten vad avser 
äldre- och funktionshinderomsorg samt kommunal hälso- och sjukvård. 

Vård- och omsorgsnämnden ansvarar för 

1. kommunens uppgifter enligt socialtjänstlagen (2001 :453) 

2. kommunens uppgifter enligt hälso- och sjukvårdslagen (2017:30) 

3. kommunens uppgifter enligt lag (1993:387) om stöd och service till vissa 
funktionshindrade (LSS) samt kommunens ansvar för assistansersättning enligt 51 kap. 
socialförsäkringsbalken (2010:110) 

4. kommunens uppgifter vad gäller färdtjänst och riksfärdtjänst enlig lagen (1997:736) om 
färdtjänst och lagen ( 1997: 73 5) om riksfärdtj änst 

Vård- och omsorgsnämnden har rätt att besluta i frågor om yttrande till hyror i 
särskilt boende. 

Vård- och omsorgsnämnden ansvarar för att samråd sker med kommunala pensionärsrådet 
och kommunala funktions- och anhörigrådet. 

Vård- och omsorgsnämnden fullgör även kommunens uppgifter enligt annan 
författning i anslutning till det ovan angivna verksamhetsområdet. 

7 § Förvaltningsorganisation 

Vård- och omsorgsnämndens förvaltningsorganisation är vård- och omsorgsförvaltningen. 



Vård- och omsorgsnämndens individutskott 

8 § Sammansättning 

Individutskottet består av vård- och omsorgsnämndens presidium med en av 
vård- och omsorgsnämnden vald personlig ersättare för vmje presidiemedlem. 

9 § Delegation från vård- och omsorgsnämnden 
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Individutskottet ska besluta i enskilda ärenden (s.k. individärenden) som bland annat avser 
stöd och vård, insatser, ekonomiskt bistånd och annat bistånd, inom följande områden 

1. socialtjänstlagen (SoL) 

2. socialtjänstförordningen (SoF) 

3. lag (1993:387) om särskilt stöd till funktionshindrade (LSS) 

4. övriga lagar och föreskrifter inom omsorgsnämndens område 

Individutskottet ska fatta beslut om överklagande av domstolsbeslut i enskilda ärenden samt 
yttra sig till förvaltningsdomstol i ärenden individutskottet beslutat om. 

Individutskottet ska ha rätt att besluta i sådana ärenden som endast kan delegeras till en 
särskild avdelning som består av ledamöter och ersättare i nämnden enligt 10 kap 4 § 
socialtjänstlagen. 

Individutskottet ska därutöver i övrigt fullgöra de uppdrag som vård- och omsorgsnämnden 
tilldelar utskottet. 

10 § Begränsningar i individutskottets delegation 

Enligt 10 kap 5 § socialtjänstlagen råder förbud att delegera, för såväl till särskild av- delning 
(utskott) som till tjänsteman, beslut i följande slag av ärenden 

1. ärenden som avser verksamhetens mål, imiktning, omfattning eller kvalitet, 

2. framställningar eller yttranden till fullmäktige liksom yttranden med anledning av att 
beslut av nämnden i sin helhet har överklagats, 

3. ärenden som rör myndighetsutövning mot enskilda, om de är av principiell beskaffenhet 
eller annars av stö1Te vikt, samt 

4. vissa ärenden som anges i särskilda föreskrifter. 

Detta innebär att vård- och omsorgsnämnden i sin helhet måste fatta beslut i ovanstående 
ärenden. 

Individutskottet beslutar heller inte i ärendegrupper där vård- och omsorgsnämnden delegerat 
beslutanderätten till tjänsteman. Om tjänsteman avstår från att fatta beslut i visst 
individärende, hänskjuts ärendet till individutskottet för avgörande. 

11 § Beredning av individutskottet 

De individärenden som ska avgöras av vård- och omsorgsnämnden i dess helhet ska beredas 
av individutskottet om ej annat beslutas. 



Kap 4 Bildningsnämnden 
Specifika bestämmelser 

1 § Sammansättning 

Nämnden består av nio ledamöter och nio ersättare. 

2 § Presidium 

Bildningsnämnden har ett presidium med ordförande, 1 vice ordförande och 2 vice 
ordförande. 

3 § Beredning 

Bildningsnämndens ärenden bereds av presidiet. 

4 § Utskott 

Bildningsnämnden ska inte ha något utskott. 

5 § Arbetsformer 
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För bildningsnämnden gäller "Reglemente för kommunstyrelse och nämnder i Tings1yds 
kormnun". 

6 § Ansvarsområde 

Bildningsnämnden ansvarar för och fullgör kommunens uppgifter inom respektive 
lagstiftning vad avser 

1. förskoleverksamhet och fritidshemsverksamhet 

2. det offentliga skolväsendet för barn och ungdom och vuxna inom verksamheterna 
förskoleklass, grundskola, grundsärskola, gymnasieskola och gymnasiesärskola 

3. skolskjutsverksamheten 

4. kommunens biblioteksverksamhet 

5. kommunal fritidsgårdsverksamhet 

6. kommunens uppgifter enligt skollagen och hälso- och sjukvårdslagen vad avser elevhälsa 

7. förvalta kommunens egendom såsom samlingar och konstverk, tillika svara för den 
konstnärliga utsmyckningen av kommunens byggnader, 

8. vara rådgivande i andra fall och även stödja lokalhistorisk forskning och 
hembygdsverksamhet, 

9. hantera ärenden rörande konst, litteratur, musik, film, teater, fotografi, dans, folkbildning, 
museiverksamhet och andra kulturella sektorer, 

7 § Delegation 

Bildningsnämnden äger rätt att besluta i följande ärenden 

1. fastställa hyresbelopp vid upplåtelse av skollokaler 

2. träffa samverkansavtal med andra kommuner avseende det offentliga skolväsendet 

3. fastställa interkommunala avgifter och bidrag till fristående skolor 

4. fastställa avgift för särskild prövning 
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5. fastställa inackorderingstillägg och rese bidrag 

6. yttrande till Skolinspektionen gällande etablering av friskolor 

8 § Förvaltningsorganisation 

Bildningsnämndens förvaltningsorganisation är bildningsförvaltningen. 



Kap 5 Individ nämn den 
Specifika bestämmelser 

1 § Sammansättning 

Nämnden består av fem ledamöter och fem ersättare. 

2 § Presidium 

Individnämndens presidium består av ordföranden och vice ordföranden. 

3 § Beredning 

Individnämndens ärenden bereds av ordföranden. 

4 § Utskott 

Individnämnden ska inte ha något utskott. 

5 § Arbetsformer 
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För individnämnden gäller "Reglemente för kommunstyrelse och nämnder i Tingsryds 
kommun". 

6 § Ansvarsområde 

Individnämnden fullgör kommunens uppgifter enligt lagar och förordningar inom socialtjänst 
som avser myndighetsutövning mot enskild. 

Med myndighetsutövning mot enskild avses att för enskild pmi besluta om fö1mån, rättighet, 
skyldighet eller annat jämförbmi förhållande. 

Individnämnden ska besluta i enskilda ärenden (s.k. individärenden) som bland annat avser 
stöd och vård, insatser, ekonomiskt bistånd och annat bistånd, inom följande områden 

1. socialtjänstlagen (SoL) 

2. socialtjänstförordningen (SoF) 

3. lag om vård av missbrukare i vissa fall (LVM) 

4. lag med särskilda bestämmelser om vård av unga (LVU) 

5. övriga lagar och föreskrifter inom socialtjänstens område 

6. individ- och familjeomsorgens uppgifter enligt föräldrabalken (1949:381) 

Individnämnden ska fatta beslut om överklagande av domstols beslut i enskilda ärenden samt 
yttra sig till förvaltningsdomstol i ärenden som nämnden beslutat om. 

Individnämnden ska ha rätt att besluta i sådana ärenden som endast kan delegeras till en 
särskild avdelning som består av ledamöter och ersättare i nämnden enligt 10 kap 4 § 
socialtjänstlagen. 
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7 § Begränsningar i individnämndens delegation 

Enligt 10 kap 5 § socialtjänstlagen råder förbud att delegera, för såväl till särskild av- delning 
(utskott) som till tjänsteman, beslut i följande slag av ärenden 

1. ärenden som avser verksamhetens mål, imiktning, omfattning eller kvalitet 

2. framställningar eller yttranden till fullmäktige liksom yttranden med anledning av att 
beslut av nämnden i sin helhet har överklagats 

3. ärenden som rör myndighetsutövning mot enskilda, om de är av principiell beskaffenhet 
eller annars av stÖlTe vikt 

4. vissa ärenden som anges i särskilda föreskrifter 

Detta innebär att individnämnden i sin helhet måste fatta beslut i ovanstående ärenden. 

Individnämnden beslutar heller inte i ärendegrnpper där nämnden delegerat beslutanderätten 
till tjänsteman. Om tjänsteman avstår från att fatta beslut i visst individärende, hänskjuts 
ärendet till individnämnden för avgörande. 

8 § Förvaltningsorganisation 

Individsnämndens förvaltningsorganisation är kommunledningsförvaltningen. 



Kap 6 Miljö- och byggnadsnämnden 

Specifika bestämmelser 

1 § Sammansättning 

Miljö- och byggnadsnämnden består av sju ledamöter och sju ersättare. 

2 § Presidium 
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Miljö- och byggnadsnämnden har ett presidium med ordförande, 1 vice ordförande och 2 vice 
ordförande. 

3 § Beredning 
Miljö- och byggnadsnämndens ärenden bereds av presidiet. 

4 § Utskott 

Miljö- och byggnadsnämnden ska inte ha något utskott. 

5 § Arbetsformer 

För miljö- och byggnadsnämnden gäller "Reglemente för kommunstyrelse och nämnder i 
Tingsryds kommun". 

6 § Ansvarsområde 

Miljö- och byggnadsnämnden ansvarar för 

1. kommunens uppgifter gällande byggande som enligt plan- och bygglagen (2010:900) och 
annan lag ska fullgöras av byggnadsnämnden 

2. den prövning och tillsyn som ankommer på kommunen enligt miljöbalken (1998:808) och 
föreskrifter meddelade med stöd av balken, i den mån uppgiften inte lagts på annan nämnd 
samt de övriga uppgifter som enligt lag ska fullgöras av den kommunala nämnden inom 
miljö- och hälsoskyddsområdet 

3. kommunens tillsyn enligt tobakslagen (1993:581) samt lagen (2007: 1455) om detaljhandel 
med nikotinläkemedel 

4. uppgifter som enligt livsmedelslagen (2006:804) och smittskyddslagen (2004:168) 
ankommer på den kommunala nämnd som har hand om miljö- och hälsoskyddsområdet 

5. att inom det byggtekniska området bistå med kunskap och råd i frågor som rör kultmmiljö 
såsom bevarande, vård och lämplig användning av byggnader, anläggningar och miljöer 
av kulturhistoriskt eller estetiskt värde 

6. beslut i kommunstyrelsens och dess utskotts ställe i ärenden enligt alkohollagen 
(2010:1622) som berör kommunstyrelsen och dess utskotts verksamhet 

7. att ansöka om särskild förvaltning enligt 29 § bostadsförvaltningslagen (1977:792) 

8. ansvara för kommunens energirådgivning 

Nämnden fullgör även kommunens uppgifter enligt annan författning i anslutning till det ovan 
angivna verksamhetsområdet. 
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7 § Begränsningar i miljö- och byggnadsnämndens delegation 

Enligt 12 kap. 6 §plan-och bygglagen (2010:900) får ett delegationsuppdrag enligt 6 kap. 33 
§ kommunallagen (1991 :900), utöver vad som följer av 6 kap. 34 § kommunallagen, inte 
omfatta befogenhet att 

1. avgöra ärenden som är av stor vikt eller har principiell betydelse, 

2. i andra fall än som avses i 11 kap. 30-32 §§ och 33 §plan-och bygglagen besluta om 
förelägganden eller förbud med vite, 

3. besluta om förelägganden som förenas med en upplysning om att den åtgärd som 
föreläggandet avser kan komma att utföras genom nämndens försorg på bekostnad av den 
som föreläggandet riktas mot, eller 

4. avgöra frågor om byggsanktionsavgift enligt 11 kap. 

Detta innebär att miljö- och byggnadsnämnden i sin helhet måste fatta beslut i ovanstående 
ärenden. 

8 § Förvaltningsorganisation 

Miljö- och byggnadsnämndens förvaltningsorganisation är miljö- och byggnadsförvaltningen. 



Kap 7 Teknik- och fritidsnämnden 

1 § Sammansättning 

Teknik- och fritidsnämnden består av sju ledamöter och sju ersättare. 

2 § Presidium 
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Teknik- och fritidsnämnden har ett presidium med ordförande, 1 vice ordförande och 2 vice 
ordförande. 

3 § Beredning 

Teknik- och fritidsnämnden ärenden bereds av presidiet. 

4 § Utskott 

Teknik- och fritidsnämnden ska inte ha något utskott. 

5 § Arbetsformer 

För teknik- och fritidsnämnden gäller "Reglemente för kommunstyrelse och nämnder i 
Tingsryds kommun". 

6 § Ansvarsområden 

Teknik- och fritidsnämnd ansvarar för tekniska frågor med särskild betoning på 

1. skötsel av kommunens gator och vägar, grönområden, gatubelysning 

2. förvaltning av kommunens lokaler 

3. måltidsverksamhet 

4. lokalvårdsverksamhet 

5. IT-drift 

6. renhållningsverksamhet 

7. VA-verksamhet 

8. förvaltning av kommunal mark och exploateringsverksamhet 

9. miljövårdsåtgärder 

10. kommunens vägråd, skötsel av enskilda vägar 

11. fritidsverksamhet 

7 § Trafiknämnd 

Teknik- och fritidsnämnd är tillika Trafiknämnd. 

• handlägga de uppgifter som avses i 1 § lag (1978:234) om nämnder för vissa 
trafikfrågor samt trafikplanering, trafiksäkerhet och beslut om lokala 
trafikföreskrifter enligt trafikförordningen (199 8: 12 7 6) 

§ 8 Förtydliganden för Teknik och fritidsnämndens ansvar 

1. Skötsel av gator, vägar, grönområden, gatubelysning 

• kommunens funktion för kommunens gator, vägar, gatubelysning, 
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grönområden och skötsel av allmän platsmark. 

• sköta kommunens tät01isnära skog 

• fatta beslut om flyttning av fordonsvrak enligt lag om flyttning av fordon i 
vissa fall (1982:129) 

• att upplåta platser för torghandel, matvagnar mm enligt kommunens 
torghandelsföreskrifter 

2. Förvaltning av lokaler 

• vara central funktion för förvaltning av kommunens lokaler. 

3. Måltidsverksamhet 

• vara kommunens centrala verksamhet för produktion av måltider för kommunal 
bildningsverksamhet och omsorgsverksamhet. 

4. Lokalvårdsverksamhet 

• vara kommunens centrala verksamhet för lokalvård i kommunens lokaler. 

5. IT- driftverksamhet 

• vara kommunens centrala verksamhet för IT-drift 

• svara för kommunens centrala upphandling av IT utrustning 

• svara för samverkansavtal IT med Växjö kommun 

6. Renhållnings och avfallsverksamhet 
• Teknik och :fritidsnämnden är kommunens representant gentemot SSAM 

• handlägga ärenden gällande kommunens renhållningsverksamhet enligt 15 kap. 8 § 
miljöbalken (1998:808) 

• ansvara för tidigare deponiområden i kommunal regi. 

7. VA-verksamhet 

• ansvara för drift av VA-anläggningar i enlighet med Livsmedels- och 
miljölagstiftning. 

• handlägga ärenden gällande kommunens verksamhet för vatten och avlopp (VA­
verksamhet) enligt lagen (2006:412) om allmänna vattentjänster 

8. Förvaltning av mark och exploateringsverksamhet 

• strategisk markhantering 
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• förvalta kommunens mark- och exploateringsverksamhet inklusive förvaltning och 
förädling av mark.reserven, 

• förvalta kommunens produktionsskog 

• beslut att utanendera, uthyra eller annars upplåta fastighet, byggnad eller del av dessa 
som tillhör kommunen. 

• beslut om köp, försäljning, byte, gåva, fastighetsreglering, expropriation eller inlösen 
med stöd av plan- och bygglagen av fastighet eller del av fastighet inom av 
fullmäktige fastställda riktlinjer beträffande belopp och villkor i övrigt. 

• att upprätta och godkänna exploateringsavtal enligt 6 kap. 39 §plan-och bygglagen, 
som inte är av principiell beskaffenhet eller av stöne vikt 

• uttag av gatukostnader enligt 6 kap. 39 §,plan-och bygglagen 

• att ansöka hos länsstyrelsen om förordnande om avstående och upplåtande av mark 
enligt plan- och bygglagen 

• upphävande av villkor, som inte är av principiell beskaffenhet eller av större vikt, 
upptagna i köpebrev för försålda fastigheter 

• ansöka om förrättning enligt 18 § anläggningslagen (1973: 1149), utföra och bevaka 
kommunens talan vid lantmäterifö1Tättningar där kommunen är sakägare samt bevaka 
kommunens intresse enligt fastighetsbildnings-, anläggnings- och ledningsrättslagama 

• att upprätta avtal/förrättningar enligt lag 2014:899 om riktlinjer av kommunala 
markanvisningar 

• att påkalla fastighetsreglering som behövs för att mark och vatten ska kunna användas 
för bebyggelse på ett ändamålsenligt sätt enligt 5 kap. 3 § fastighetsbildningslagen 
(1970:988), 

• att påkalla fastighets bestämning såvitt gäller område med detaljplan eller 
områdesbestämmelser eller område beträffande vilket fråga väckts om sådan om 
upprättande av sådan plan eller bestämmelser enligt 14 kap 1 § 
fastighetsbildningslagen (1970 :988). 

• avge yttranden som avses i 3 kap . 2 § ordningslagen (1993: 1617) rörande upplåtelse av 
offentlig plats 

• Som förutsättning för ovanstående punkter gäller att det inte avser ärenden av principiell 
beskaffenhet eller av större vikt. 

10. kommunens vägråd, skötsel av enskilda vägar 

• svara för kommunens representation i vägföreningar 

• svara för att statliga bidrag för enskilda vägar förvaltas enligt gällande regler 

• ansvara för kommunikation med vägråd 

11. fritidsverksamhet 

• stimulera det arbete som föreningar och organisationer inom verksamhetsområdet 
bedriver, genom ett nära samarbete med dessa, 
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• fördela bidrag till föreningar och organisationer inom ramen för beviljade anslag och 
fastställda n01mer, 

• svara för kommunens uppgifter enligt spellagen 2018: 113 8 

• svara för idrottsplatser, badplatser, vandringsleder, kanotleder, cykelleder. 

• kommunens bidrag till föreningar med samverkansavtal som ej faller under annan 
nämnd eller utskotts verksamhetsområde 



Kap 8 Valnämnden 
Specifika bestämmelser 

1 § Sammansättning 

Valnämnden har fem ledamöter och fem ersättare. 

2 § Presidium 

Valnämnden har en ordförande och en vice ordförande. 

3 § Beredning 

Valnämndens ärenden bereds av presidiet. 

4 § Utskott 

Nämnden ska inte ha något utskott. 

5 § Arbetsformer 
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För valnämnden gäller "Reglemente för kommunstyrelsen och bolag i Tings1yds kommun". 

6 § Ansvarsområde 

Valnämnden har till uppgift att svara för kommunens uppgifter vad avser allmänna val och 
folkomröstningar och vad som i lag sägs om valnämnd. 

7 § Förvaltningsorganisation 

Valnämndens förvaltningsorganisation är kommunledningsförvaltningen 
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Kommunfullmäktige 2022-06-20 

§ 95 

Beslut om inkallelseordning för ersättare i Tingsryds kommun 
KS/2022:634 

Beslut 

Kommunfullmäktige fastställer inkallelseordning för ersättare i Tingsryds 
kommun enligt protokollsbilaga. 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunfullmäktige beslutade (KF 2022-02-28 § 10) om en ny inkallelseordning, 
föranledd av ett initiativ från den dåvarande styrande minoriteten. I 
fullmäktigeberedningens arbete med reglemente för kommunstyrelse och nämnder 
uppmärksammades ett behov av komplettering i nuvarande inkallelseordning, av 
formaliakaraktär. I tabellen för inkallelseordningen för ersättare ska det egna 
pmiiet anges allra först, vilket nu framgår av reviderad lista. Kompletteringar har 
gjorts vid kommunstyrelsens sammanträde och för (M) och (V) inför 
kommunfullmäktiges sammanträde. 

Beslutsunderlag 

1. Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2022-02-28 § 10 
2. Tjänsteskrivelse 
3. Bilaga- inkallelseordning för ersättare i Tings1yds kommun 
4. Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-05-23 § 118 
5. Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-06-07 § 156 

Beslutet skickas till 
Styrelser, nämnder och utskott 
Nämndsekreterare och nämndadministratör 

Utdragsbestyrkande 



Tingsryds 
kollllllun 

Bilaga till beslut kommunfullmäktige 2022-06-20 § 95 

Inkallelseordning för partier i Tings1yds kommun 

Parti 

Socialdemokraterna 
Kristdemokraterna 
Sverigedemokraterna 
Centerpartiet 
Moderaterna 
Vänsterpartiet 
Tings1ydsalternativet 

tf!3 'cl )f 
Tingsryds kommun 
Box 88' 
362 22 Tingsryd 

Besöksadress 
Torggatan 12 
Tingsryd 

Ersättare kallas in från parti i turord­
ning 
S, C, V, M, KD, SD 
KD, M, SD, TiA, V, C, S 

SD, KD, TiA, M, V, S, C 
C, S, M, V, KD, TiA, SD 
M, C, KD, SD, S, V 
V, S, C, KD, M, TiA, SD 

Telefon E-post/hemsida 
0477 441 00 (växel) kommunen@tingsryd.se 

www.tingsryd .se 
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Kommunfullmäktige 2022-06-20 

§ 96 

Översyn av bestämmelser om ekonomisk ersättning för 
förtroendevalda i Tingsryds kommun 
KS/2021:1210 

Beslut 

Kommunfullmäktige fastställer Bestämmelser om ekonomisk ersättning för 
fö1troendevalda i Tings1yds kommun enligt protokollsbilaga, att gälla från och 
med 2023-01-01. 

Reservation 

Ann-Louise Viking (SD), Christian Ward (-) Jim Viking (SD), Ingegerd Carlsson 
(SD), Alf Augustsson (SD), Maitin Nord (SD), Roger Rydberg (SD), Patrick 
Ståhlgren (-), Anders Gustavsson (KD) reserverar sig till fö1mån för Ann-Louise 
Vikings (SD) yrkande. 

Sammanfattning av ärendet 

Fullmäktigeberedningen har under våren 2022 arbetat med Bestämmelser om 
ekonomisk ersättning för fö1troendevalda och översänder nu dokumentet för 
fastställande i kommunfullmäktige. 

Beslutsunderlag 

1. Bestämmelser om ekonomisk ersättning för förtroendevalda i Tings1yds 
kommun 

2. Tjänsteskrivelse från kommunsekreterare 
3. Protokollsutdrag Fullmäktige beredningen 2022-05-10 § 23 
4. Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-05-23 § 119 
5. Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-06-07 § 157 

Förslag till beslut på sammanträdet 

Ann-Louise Viking (SD) yrkar att ett arvode för gruppledare införs om 2 % av 
arvode för KSO. 

Magnus Carlberg (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens förslag och däimed avslag 
på Ann-Louise Vikings (SD) yrkande. 

Besluts gång 

Ordförande finner att kommunfullmäktige bifaller Magnus Carlbergs (S) yrkande. 

Omröstning begärs. 

Kommunfullmäktige godkänner följande propositionsordning: 

Utdragsbestyrkande 
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§ 96 fortsättning 

Ja-röst för bifall till Magnus Carlbergs (S) yrkande. 

Nej-röst för bifall till Ann-Louise Vikings (SD) yrkande. 

Med 29 ja-röster mot 9 nej-röster bifaller kommunstyrelsen Magnus Carlbergs (S) 
yrkande. 

Beslutet skickas till 
Styrelser, nämnder och utskott 
HR-avdelning 
Ekonomiavdelning 

Utdragsbestyrkande 
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Allmänna bestämmelser 

1 § Förtroendeuppdrag som omfattas av bestämmelserna 
Dessa bestämmelser gäller för förtroendevalda som avses i 4 kap 1 § kommunallagen samt för 
ledamöter i styrelserna för kommunens helägda aktiebolag, lekmannarevisorer i kommunens 
helägda aktiebolag samt överförmyndare. För förtroendevalda som fullgör uppdrag på heltid 
eller minst 40 % av heltid gäller endast 7-8 §§ samt 10 §, 13 § och 15-21 §§ . 

2 § Ersättningsberättigade sammanträden 
Tjänstgörande ledamöter och ersättare har rätt till ersättning enligt vad som nälmare anges i 3-
6 §§, 8-9 §§ och 11-20 §§. 

1. Protokollförda sammanträden med kommunfullmäktige, kommunstyrelse och övriga 
nämnder, nämndsutskott, nämndsberedningar, fullmäktigeberedningar samt vid 
revisorernas sammanträden. Som sammanträde räknas också styrelsemöten med 
kommunens helägda aktiebolag. 

2. Sammanträden med utredningskommitteer, projektgrupper och arbetsgrupper. 

3. Konferens, info1mationsmöte, studiebesök, uppdrag som kontaktperson, studieresa, 
förhandling, kurs eller liknande som rör kommunal angelägenhet som har direkt 
samband med det kommunala fö1iroendeuppdraget. För att ersättning ska betalas 
gäller att nämndsordföranden skriftligen har godkänt aktiviteten. 

4. Överläggning med företrädare för annat kommunalt organ än det den fö1iroendevalde 
själv tillhör. 

5. Sammankomst med kommunalt samrådsorgan/intressesammansatt organ eller dylikt. 

6. Överläggning med utomstående myndighet eller organisation under förutsättning att 
ordföranden skriftligen har godkänt överläggningen. 

I respektive nämnd fastställs omfattningen av aktiviteter enligt mom 3. ovan. Vid deltagande i 
aktivitet enligt 3. ska tydligt framgå programinnehåll och omfattning. 

Fö1iroendevalda som är arvoderade med sammanlagt minst 40 % äi· inte berättigade till 
ersättning för tjänstgöring enligt 2 § för det uppdraget som årsarvodet avser. 

Ersättning för protokolljustering utgår inte för de som har årsarvode ( enligt 7 §) eller 
begränsat årsarvode ( enligt 9 §) för uppdraget. 

Ersättning för förlorad arbetsinkomst samt för förlorade pensions- och semesterförmåner 

3 § Förlorad arbetsinkomst 
Föiiroendevalda har rätt till ersättning för faktisk och styrkt förlorad arbetsinkomst med högst 
det belopp fullmäktige beslutat enligt bilaga 1. Förtroendevald som fullgör sina uppdrag på 
heltid eller minst 40 % av heltid har inte rätt till ersättning för förlorad arbetsinkomst. 
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Föiiroendevalda som kan visa att en arbetsinkomst förlorats, men inte till vilket belopp, har 
rätt till en schablonersättning beräknad på grundval av den senast fastställda sjukpenningen 
per dag på sätt som fullmäktige beslutat enligt bilaga 1. 

Förlorad arbetsinkomst får inte tas ut för uppdrag som utförs när inarbetad tid tas i anspråk 
hos ordinarie arbetsgivare. 

Kommunen betalar ersättning enligt 3-5 §§ för den del av förlorad arbetsinkomst som 
motsvarar tiden för själva sammanträdet eller motsvarande samt tiden för resor till och från 
sammanträdet eller motsvarande och eventuell tid som åtgått för praktiska förberedelser i 
anslutning till sammanträdet eller motsvarande, t.ex. omklädnad. 

Med förlorad arbetsinkomst jämställs förlorad arbetslöshetsersättning och förlorad 
föräldrapenning. 

§ 4 Förlorad pensionsförmån 
Fö1iroendevald har rätt till ersättning för förlorad pensionsfö1mån. Fö1iroendevald som 
fullgör sina uppdrag på heltid eller minst 40 % av heltid har inte rätt till ersättning för förlorad 
pensionsfö1mån. 

Ersättningen utbetalas motsvarande årlig sammanlagd ersättning för förlorad pensionsfö1mån. 
Den årliga ersättningen är 4,5 % av den sammanlagda ersättning under året som den 
fö1iroendevalde erhållit vid fullgörande av fö1iroendeuppdrag i kommunen. 

Genom utbetalningen har kommunen fullgj 01i sin lagliga skyldighet att ersätta fö1iroendevald 
för förlorad pensionsförmån. 

§ 5 Förlorad semesterförmån 
Föiiroendevalda har rätt till ersättning för förlorad semesterfö1mån med högst det belopp 
fullmäktige beslutat enligt bilaga 1. Föiiroendevald som fullgör sina uppdrag på heltid eller 
minst 40 % av heltid har inte rätt till ersättning för förlorad semesterfö1mån. 

§ 6 Särskilda arbetsförhållanden, m.m. 
Rätten till ersättning enligt 3-5 §§ omfattar nödvändig ledighet för fö1iroendevald med 
speciella arbetstider eller särskilda arbetsförhållanden i övrigt, när det inte kan anses skäligt 
att den fö1iroendevalde fullgör sina ordinarie arbetsuppgifter i direkt anslutning till 
sammanträdet eller motsvarande. 

Föiiroendevald har inte rätt till ersättning för styrkt förlorad arbetsinkomst eller för styrkta 
förlorade pensions- och/eller semesterförmåner om schablonersättning tidigare utbetalats för 
den förlorade inkomsten eller de förlorade förmånerna. 

Arvoden m.m. 

7 § Årsarvode 
Förtroendevald som fullgör sina uppdrag på heltid eller på minst 40 % av heltid har rätt till 
årsarvode med belopp som fullmäktige beslutat enligt bilaga 1. 
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Heltidsarvoderad har inte rätt till andra arvoden från kommunen eller kommunägda bolag 
utöver månadsarvodet. 

Årsarvoderade fö1troendevalda har möjlighet till en månads ledighet utan att arvodet 
reduceras. Ledigheter ska förläggas på sådant sätt att uppdraget kan fullgöras. 

För årsarvoderade fö1troendevalda vars årsarvode uppgår till minst 40 % av heltid utgår ingen 
ersättning för de sammanträden, förrättningar eller dylikt med kommunen eller kommunägda 
bolag, som gäller det uppdrag som årsarvodet avser, för fö1tydligande se 2 §. 

Vad som ingår i det fasta årsarvodet är: 

• 
• 

• 

• 

• 
• 
• 
• 
• 

Ansvaret för att verksamheten bedrivs i respektive organ på ett fullgott sätt . 
Sammanträden, förrättningar eller dylikt med kommunen eller kommunägda bolag 
som gäller det uppdrag som årsarvodet avser. 
Konferens, informationsmöte, studiebesök, uppdrag som kontaktperson, studieresa, 
förhandling, kurs eller liknande som har direkt samband med det fö1troendeuppdraget. 
Samtal och diskussioner mellan ordförande och viceordförande samt ledamöter i 
respektive styrelse/nämnd/utskott/beredning 
Kontakter med allmänheten, media och intresseorganisationer. 
Deltagande i medborgardialoger. 
Regelbundna besök på respektive förvaltning samt kontakter med tjänstemän . 
Deltagande i regionala samverkansorgan 
Justering av protokoll. 

8 § Kommunal pension 
För årsarvoderade fö1troendevalda som tillträtt uppdrag med minst 40 % före valet 2014 
gäller särskilda bestämmelser om kommunal pension i det kommunala pensionsreglementet 
"Bestämmelser om pension och avgångsersättning för fö1troendevalda- PBF". 

För fö1troendevalda som tidigare inte omfattats av PBF samt nytillträdda i samband med valet 
2014 gäller särskilda bestämmelser om kommunal pension i det kommunala 
pensionsreglementet "Bestämmelser om omställningsstöd och pension för förtroendevalda -
OPF-KL". 

9 § Begränsat årsarvode 
Förtroendevalda som fullgör sina uppdrag på mindre än 40 % av heltid har rätt till begränsat 
årsarvode i den utsträckning som fullmäktige beslutat enligt bilaga 1. 

Omfattningen av uppdraget: Om arvodet är 15% av KSOs arvode är uppdragets omfattning 
per vecka ca 0,15*40=6 timmar/vecka. 

Vad som ingår i det fasta begränsade årsarvodet är: 
• Ansvaret för att verksamheten bedrivs i respektive organ på ett fullgott sätt. 
• Samtal och diskussioner mellan ordförande och viceordförande samt ledamöter i 

respektive styrelse/nämnd/utskott/beredning 
• Kontakter med allmänheten, media och intresseorganisationer. 
• Regelbundna besök på respektive förvaltning samt kontakter med tjänstemän. 
• Deltagande i regionala samverkansorgan 
• Justering av protokoll. 
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10 § Gemensamma regler för förtroendevalda med fast arvode 
Avgår förtroendevald som är berättigad till fast arvode (årsarvode eller begränsat årsarvode) 
under tjänstgöringsperioden, fördelas arvodet mellan hen och den som inträder i hans/hennes 
ställe i förhållande till den tid som var och en av dem innehaft uppdraget. 

När fö1iroendevald med fast arvode (årsarvode eller begränsat årsarvode) på grund av 
sjukdom, föräldraledighet eller annat är förhindrad att fullgöra sitt uppdrag under tid som 
överstiger en månad ska arvodet minskas i motsvarande grad. När fö1iroendevald med fast 
arvode varit :frånvarande från sitt uppdrag mer än en månad ska arvodet istället utgå till den 
som fullgör uppdraget. 

Det sammanlagda arvodet per månad för fö1iroendevald får inte överstiga heltidsarvode enligt 
dessa arvodesbestämmelser. 

11 § Arvode för sammanträden m.m. 
Förtroendevalda, som inte är årsarvoderade enligt 7 §, har rätt till ersättning per sammanträde 
eller motsvarande med ett fast belopp som fullmäktige beslutat enligt bilaga 1. 

Sammanträdesarvoden inkluderar arbete med inläsning av handlingar samt restid. 

Vid protokollsjustering utbetalas endast arvodesersättning till fö1iroendevalda som inte har 
fast arvode (årsarvode eller begränsat årsarvode). Föiiroendevalda med fast årsarvode får 
ersättning för resekostnader enligt 13 §. Inget ytterligare arvode utbetalas. 

12 § Ersättning till ersättare 
För tjänstgörande ersättare tillämpas ersättningsreglerna som om de vore ordinarie ledamöter. 

Ersättning för kostnader 

13 § Resekostnader 
Kostnader för resor till och från sammanträden eller motsvarande ersätts med ett belopp per 
mil som motsvarar vad skattemyndigheten accepterar som obeskattad reseersättning. 
Förutsättningen för reseersättning är att avståndet mellan bostaden (folkbokföringsadressen) 
och sammanträdes-/fönättningsstället är mer än 3 km. 

För fö1iroendevalda som fullgör sina uppdrag på heltid eller minst 40 % av heltid 
(årsarvoderad) utgår inte reseersättning för resor mellan bostaden (folkbokföringsadressen) 
och den arvoderades arbetsplats. För ersättning för övriga resor för årsarvoderade krävs 
skriftligt godkännande av kommunstyrelsens ordförande. Övriga resor som 
kommunstyrelsens ordförande själv begär ersättning för ska godkännas skriftligen av 
kommunstyrelsens vice ordförande. 

Vid resa med kollektivtrafik utbetalas ersättning för verifierad kostnad, enligt samma regler 
som ovan. 

14 § Barntillsynskostnader 
Ersättning kan utgå till fö1iroendevald med barn för skäliga kostnader som föranletts av 
uppdraget, för vård och tillsyn av barn som vårdas i den förtroendevaldes familj. Ersättning 
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utgår endast till fö1troendevald med uppdrag mindre än 40 % av heltidsarvode, för nödvändig 
barntillsyn. 

Ersättning utgår inte när hemmavarande familjemedlem och/eller förälder utför tillsynen eller 
för tid då barnet kan vistas i ordinarie barnomsorg/förskola. Ersättningen gäller endast för 
barn under tio år. Kostnaderna ska styrkas. Ersättning betalas dock med högst det belopp som 
fullmäktige beslutat enligt bilaga 1. 

15 § Ersättning av kostnader för förtroendevald med funktionsnedsättning 
Ersättning betalas till fö1troendevald med funktionsnedsättning för de särskilda styrkta 
kostnader som uppkommit till följd av deltagande vid sammanträden eller motsvarande och 
som inte ersatts på annat sätt. Häri ingår kostnader fört.ex. ledsagare, tolk, hjälp med 
inläsning och uppläsning av handlingar och liknande. Ersättning betalas dock med högst det 
belopp som fullmäktige beslutat enligt bilaga 1. 

Gemensamma bestämmelser 

16 § Hur man begär ersättning 
För att få ersättning enligt 3-6 §§ och 11-15 §§ ska den fö1troendevalde styrka sina förluster 
eller kostnader. Förluster eller kostnader ska skriftligen anmälas till fullmäktiges eller 
styrelsens/nämndens sekreterare eller till annan som utsetts att ta emot dem. 

Arvode enligt 7-10 § § utbetalas utan föregående anmälan. 

17 § Tidsgränser för yrkande om ersättning 
Yrkande om ersättning för förlorad arbetsinkomst ska framställas senast inom tre månader 
från dagen för sammanträdet eller motsvarande till vilket förlusten hänför sig. 

Yrkande om ersättning för förlorad pensionsfö1mån ska framställas under innevarande år eller 
senast 31 mars nästkommande år. 

Yrkande om ersättning för förlorad semesterfö1mån ska framställas under innevarande år eller 
senast 31 mars nästkommande år. 

Yrkande om andra ersättningar enligt dessa bestämmelser ska framställas senast inom ett år 
från dagen för sammanträde eller motsvarande till vilken kostnaden hänför sig. 

18 § Tolkning av bestämmelserna 
Frågor om tolkning och tillämpning av dessa bestämmelser avgörs och bestäms av 
Kommunstyrelsens arbetsutskott. 

19 § Utbetalning 
Årsarvoden enligt § § 7 och 9 betalas ut med en tolftedel per månad. Övriga ekonomiska 
förmåner utbetalas n01malt en gång per månad. 

20 § Årlig uppräkning av ersättningar 
Uppräkning av arvoden och övriga ersättningar ska följa grundarvodet för riksdagens 
ledamöter. Uppräkning av i dessa ersättningsregler redovisade arvoden och övriga 
ersättningar görs när grundarvodet för riksdagens ledamöter förändras. 
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Bilaga 1 till 
Bestämmelser om ekonomisk ersättning till förtroendevalda 

Arvodena utgår från riksdagsarvodet, där kommunstyrelsens ordförande har 85 % av 
riksdagsarvodet. Övriga arvoden beräknas utifrån KSOs arvode/månad. Arvodena räknas upp 
vaije år i januari efter riksdagsarvodenas förändring i november året innan. 

3 § Förlorad arbetsinkomst 

I 

Il 

Verifierat belopp 

Schablonberäknat belopp: Sjukpenning/dag x 1,25 x 30 dagar 
165 timmar 

III Uppvisande av deklarerad inkomst från föregående år. 

Ersättningen för förlorad faktisk, styrkt arbetsinkomst är maximerad till högst 
0,6 %/timme eller högst 5 %/dag utifrån KSOs månadsarvode. 

4 § Förlorad pensionsförmån 
Ersättningen utbetalas motsvarande årlig sammanlagd ersättning för förlorad pensionsförmån. 
Den årliga ersättningen är 4,5 % av den sammanlagda ersättning under året som den 
fö1iroendevalde erhållit vid fullgörande av fö1iroendeuppdrag i kommunen. 

5 § Förlorad semesterförmån 
Ersättning utbetalas för ett belopp motsvarande 12 % av den ersättning som den 
fö1iroendevalde erhållit för förlorad arbetsinkomst under gällande år. 

7 § Årsarvode 

Ersättning i 
Organ procent utifrån 

KSOs arvode 
per månad 

Kommunstyrelsen 
Ordförande 100 
2:e vice ordförande 40 
Bildningsnämnden 
Ordförande 40 
Vård- och omsorgsnämnden 
Ordförande 40 
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9 § Begränsat årsarvode 

Ersättning i procent utifrån KSOs 
Styrelse/nämnd arvode per månad 

Ordförande 1 :e vice ordf 2:e vice 
ordf 

Kommunfullmäktiges presidium 10 4 4 
Kommunstyrelsen 20 
Bildningsnämnden 6 6 
Vård- och omsorgsnämnden 6 6 
Miljö- och byggnadsnämnden 15 4 4 
Teknik- och fritidsnämnden 15 4 4 
Valnämnden 2* 1* 
Individnämnden 6 3 

Ordförande Vice ordf Ledamot 
eller 

annan 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2 
Kommunstyrelsen 4 
Personalutskottet Ingår i KSOs 

uppdrag 
'T'~'- :1, .1 .1 , 1'.~ ~ 2 ~ ~- ·--- ·~ -- .. 
Arbete eeh läraaEleHtslrnttet ~ 2 

Revision 6 4 3 
Tings1ydsbostäder AB/Stiftelse 6 3 
Tingsryds Energi AB 5 2 
Tufab/Industristiftelsen 5 2 

Tikab Ingår i KSOs Ingår i 2e vice 
uppdrag KSOs uppdrag 

* Arvode utgår endast valår 

11 § Arvode för sammanträde m.m. 
Ersättning för sammanträde eller motsvarande utgår enligt följande: 
Vid sammanträde upp till 2 timmar per dag utan föregående inläsning utgår ett halvt arvode, 
0,75 % utifrån KSOs månadsarvode. Ersättningen inkluderar restid. 

Vid sammanträde på mer än 2 timmar per dag utgår ett heldagsarvode, 1,5 % utifrån KSOs 
månadsarvode. Ersättningen inkluderar arbete med inläsning av handlingar samt restid. 
Ersättningen utbetalas med högst ett heldagsarvode per dag och kan inte kombineras med 
halvt arvode. 

Vid sammanträde i kommunfullmäktige utgår ett heldagsarvode, oavsett tidigare arvode under 
dagen. 

Arvode för protokollsjustering är 0,5 % utifrån KSOs månadsarvode. De som har fast arvode 
( årsarvode eller begränsat årsarvode) har ej rätt till justeringsarvode. 
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Timarvode för arbete som röstmottagare samt ordförande i valdistrikten är 0,4 % utifrån 
KSOs månadsarvode. 

13 § Resekostnader 
Reseersättning utgår med 18,50 kr per mil (motsvarar vad skattemyndigheten accepterar som 
obeskattad reseersättning). 

14 § Barntillsynskostnader 
Högst 0,2 %/timme, eller högst 2 %/dygn utifrån KSOs månadsarvode. 

15 § Kostnader för förtroendevald med funktionsnedsättning 
Högst 0,2 %/timme, eller högst 2 %/dygn utifrån KSOs månadsarvode. 
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Kommunfullmäktige 2022-06-20 

§ 97 

Svar på motion om arbetskläder till förskolepersonal 
KS/2021 :623 

Beslut 

Kommunfullmäktige avslår motionen med hänvisning till bildningsnämndens 
yttrande. 

Sammanfattning av ärendet 

Emmeli Uleskog (TiA) har lämnat in en motion om arbetskläder för 
förskolepersonal. Bildningsnämnden har lämnat yttrande i ärendet enligt nedan. 

Yttrande från bildningsnämnden 

Bildningsnämnden har tagit del av motionen och håller med om tanken att 
undamöja risk för smitta och skapa trygg och riskfri miljö på våra förskolor är 
viktig. Att skaffa arbetskläder till samtlig personal kräver dock flera 
överväganden gällande både kostnader för köp och hantering samt behovet och 
önskemålen hos personalen. 

Prioriteringarna från förvaltningen i nuläget, gällande bra skalskydd vid 
utevistelse, bedömer bildningsnämnden är viktigast och önskemål gällande 
inomhuskläder har inte lyfts vid något tillfälle vid personalmöten eller facklig 
samverkan, varken innan eller under pandemin. 

Med den tillgången av skyddskläder som finns på våra förskolor (förkläden) vid 
färg- och vattenlek samt måltider och hygienmoment är det möjligt att undvika att 
riskera sina privata kläder i det dagliga arbetet. 
Övrigt skydd kopplat till pandemin har distribuerats i fo1m av handsprit, visir och 
tillgång till munskydd. 

Ställt mot kostnader och arbetsinsats för hantering av arbetskläder bedöms det 
viktigare att prioritera god bemanning och tillgång till inventarier och material 
rådande ekonomiskt läge. 

Beslutsunderlag 

1. Protokollsutdrag bildningsnämnden 2022-04-19 § 41 
2. Motion (TiA) om arbetskläder till förskolepersonal 
3. Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-05-23 § 115 
4. Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-06-07 § 153 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN 

Kommunfullmäktige 

§ 97 fortsättning 

Beslutet skickas till 
Motionären 
B ildningsnämnden 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 39 (52) 

2022-06-20 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 40 (52) 

Kommunfullmäktige 2022-06-20 

§ 98 

Lokala ordningsföreskrifter för torghandel i Tingsryds kommun 
KS/2020:1105 

Beslut 

1. Kommunfullmäktige godkänner Tingsryds kommuns nya 

torghandelsföreskrifter (2021-11-01) och den nya torghandelstaxan (2021-
11-01) enligt förslag. 

2. Torgahandelföreskrifter, Tingsryds kommun, 2021-11-01 ersätter tidigare 
torghandelsföreskrifter inom Tingsryds kommun. 

3. Torghandelstaxa 2021-11-01 ersätter tidigare torghandelstaxa inom 
Tingsryds kommun. 

Sammanfattning av ärendet 

Förutsättningar för torghand el har förändrats under de senaste åren. Det är 
förändring av vad torghandlare efterfrågar och vilka krav de ställer samt även nya 
förutsättningar vad gäller stadsbilden, till exempel centrumutvecklingsarbetet. 

Detta ställer nya krav på torghandelsplatser som behöver tas i beaktande framåt. 

För att säkerställa fmtsatta möjligheter att etablera torghandel, matvagnar m. m. 
under ordnade fo1mer föreslår tekniska avdelningen nya platser och taxor för 
torghandel, i enlighet med bifogade dokument. 

Efter beslutet vunnit laga kraft kommer Torghandelsföresla-ifter, Tingsryds 

kommun, 2021-11-01 ersätta tidigare Torghandelsföreskrifter för Tings1yds 

kommun. Torghandelstaxa, Tings1yds kommun, 2021-11-01 kommer ersätta 
tidigare Torghandelstaxa för Tings1yds kommun. 

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteskrivelse från projektledare 2021-11-02 
2. Torghandelsföreskrifter 2021-11-01 
3. Torghandelstaxa 2021-11 -01 
4. Bilagor kaitor, 1-8 

5. Protokollsutdrag teknik- och utvecklingsutskottet 2022-05-24 § 89 
6. Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-06-07 § 191 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN 

Kommunfullmäktige 

§ 98 fmisättning 

Beslutet skickas till 
Teknisk avdelning 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 41 (52) 

2022-06-20 

Mark- och exploateringsingenjör 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN 

Kommunfullmäktige 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 42 (52) 

2022-06-20 

§ 99 

Nyttjanderätt gällande transport av vindkraftsdelar, Tröjemåla 
11:8, Tröjemåla 1:90 
KS/2022:521 

Beslut 

Kommunfullmäktige godkänner att teknisk chef undertecknar nyttj anderättsavtal 

mellan Tings1yds kommun och Skåramå.la Vind AB. 

Sammanfattning av ärendet 

Skåramåla Vind AB och dess entreprenörer behöver förbereda en vänstersväng i 
Ryd för transporten av vindkraftsverksdelar. Skåramåla Vind AB och dess 
entreprenörer behöver därför göra intrång inom fastigheterna Tröjemåla 11 :8 och 
Tröjemåla 1 :90, i enlighet med i ärendet bifogad kaiia. 

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteskrivelse från projektledare 2022-04-26 

2. Nyttjanderättsavtal 2022-04-26 

3. Ka1ia Tröjemåla 11 :8 och Tröjemåla 1 :90 

4. Protokollsutdrag teknik- och utvecklingsutskottet 2022-05-24 § 90 

5. Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-06-07 § 192 

Beslutet skickas till 
Teknisk chef 

Teknisk avdelning 

Utdrags bestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 43 (52) 

Kommunfullmäktige 2022-06-20 

§ 100 

Entledigande 
KS/2019:216, KS/2022:534 

Beslut 

1. Kommunfullmäktige beviljar Michael Stjemfelt (TiA) entledigande från 
uppdraget som ersättare i kommunfullmäktige. 

2. Kommunfullmäktige beviljar Cemil Aygan (-) entledigande från 
uppdragen som ersättare i kommunfullmäktige samt ersättare i Tingsryds 
industristiftelse. 

3. Kommunfullmäktige begär ny sammamäkning hos länsstyrelsen avseende 
uppdragen i kommunfullmäktige. 

Beslutet skickas till 
De entledigade 
HR-avdelningen 
Länsstyrelsen 
Hemsidan 
Tingsryds industristiftelse 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 44 (52) 

Kommunfullmäktige 

15 

2022-06-20 

§ 101 

Fyllnadsval ersättare Tingsryds industristiftelse 
KS/2022:534 

Beslut 

Kommunfullmäktige utser Åke Nyberg (M) till ersättare i Tingsryds 

industristiftelse efter avgångne Cemil Aygan (-). 

Ledamöter och ersättare i Tingsryds industristiftelse för perioden fram till 

2022-12-31 är: 

Ledamöter 

1. Håkan Karlsson (S) 

2. Jan-Åke Cesar (S) 

3. Jan Popovski (KD) 

4. Lennart Fohlin (C) 

5. Björn Elmqvist (C) 

Ersättare 

1. Åke Gummesson (S) 

2. Gunilla Gustafsson (S) 

3. Åke Nyberg (M) 

4. Marie-Louise Hilmersson (C) 

5. Ingrid Hagelberg (C) 

Beslutet skickas till 
Den valde 

F örtroendemannaregistret 

Tingsryds industristiftelse 

HR-avdelningen 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN 

Kommunfullmäktige 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 45 (52) 

2022-06-20 

§ 102 

Fyllnadsval ersättare i vägråd Tingsås församling 
KS/2020: 1669 

Beslut 

Kommunfullmäktige utser Stig Olsson (M) till ny representant i vägråd för 
Tingsås församling efter avgångne Mikael Håkansson (M). 

Ledamöter och ersättare i vägråd för Tingsås församling är: 

Ledamöter 

1. Johan Johansson (S) 

2. Willy Karlsson (M) 
3. Karl-Gustav Sjökvist (C) 

Ersättare 

1. Håkan Karlsson (S) 
2. Stig Olsson (M) 
3. Dag Runesson (C) 

Beslutet skickas till 
Den valde 
Hemsidan 
HR-avdelningen 

Sammankallande för vägråden 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 46 (52) 

Kommunfullmäktige 2022-06-20 

§ 103 

Fyllnadsval ersättare kommunstyrelsen 
KS/2019:989 

Beslut 

Kommunfullmäktige utser Jörgen Kennedy (M) till ny ersättare i 
kommunstyrelsen efter avgångne Mikael Håkansson (M). 

Därmed är följande ledamöter och ersättare valda i kommunstyrelsen för 2022: 

Ledamöter 
1. Mikael Jeansson (S) 

2. Magnus Carlberg (S) 

3. Tomas Blomster (S) 

4. Åke Gummesson (S) 

5. Patrick Ståhlgren (-) 

6. Marie Fransson(-) 

7. Anders Gustavsson (KD) 

8. Anna Johansson (C) 
9. Cecilia Cato (C) 

10. Lennart Fohlin (C) 

11. Joakim Ohlsson (V) 

12. Bileam Nilsson (SD) 

13. Ann-Louise Viking (SD) 

Ersättare 
1. Håkan Karlsson (S) 

2. Karin Mette (S) 

3. Johan Johansson (S) 

4. Maj Ivarsson (S) 

5. Jörgen Kennedy (M) 

6. Tommy Fransson(-) 

7. Birgitta Arvidsson (KD) 

8. Maria Petersen (C) 
9. Mikael Andersson ( C) 

10. Johan Karlson (C) 
11. Björn Hvornum (-) 

12. Ingegerd Carlsson (SD) 

13. Roger Rydberg (SD) 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN 

Kommunfullmäktige 

§ 103 fo1tsättning 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
HR-avdelningen 
Hemsidan 
Den valde 

rk 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 47 (52) 

2022-06-20 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN 

Kommunfullmäktige 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 48 (52) 

2022-06-20 

§ 104 

Fyllnadsval fullmäktigeberedningen 
Dm KS/2021 :422 

Beslut 

Kommunfullmäktige utser Karin Olsson (M) till ny ledamot i 
fullmäktigeberedningen efter avgångne Mikael Håkansson (M). 

Ledamöter i fullmäktigeberedningen för perioden fram till 2022-12-31 är: 

Ledamöter 

1. Magnus Carlberg (S) 
2. Gunilla Svensson (S) 
3. Mikael Jeansson (S) 
4. Mikael Andersson (C) 
5. Maria Petersen (C) 
6. Karin Olsson (M) 
7. Jan Popovski (KD) 
8. Göran Mård (V) 
9. Ann-Louise Viking (SD) 
10. Bileam Nilsson (SD) 
11. Björn Hvomum (-) 

Beslutet skickas till 
Fullmäktigeberedningens ordförande 
HR-avdelningen 
Hemsidan 
Den valde 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN 

Kommunfullmäktige 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 49 (52) 

2022-06-20 

§ 105 

Fyllnadsval god man enligt fastighetsbildningslagen med 
sakkunskap tätortsförhållande 
/L,.5 / ,;).o :J- d-: 6 d-d-

Beslut 

Kommunfullmäktige utser Stig Olsson (M) som ny god man enligt 

fastighetsbildningslagen avseende täto1tsförhållanden efter avgångne Mikael 

Håkansson (M). 

Gode män för perioden fram till 2022-12-31 är: 

Gode män med sakkunskap avseende jordbruks- eller skogsbruksfrågor 

I. Sivert Johansson (S) 

2. Bo Arvidsson (KD) 

3. Göran Petersson (C) 

Gode män med sakkunskap avseende tätortsförhållanden 

1. Åke Gummesson (S) 

2. Stig Olsson (M) 

3. Kenneth Brorsson (C) 

Beslutet skickas till 
HR-avdelningen 
Hemsidan 
Den valde 
Teknisk avdelning 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 50 (52) 

Kommunfullmäktige 

§ 106 

Inkomna motioner 
KS/2022:714 

Beslut 

2022-06-20 

Kommunfullmäktige översänder motion (M) om utredning gällande nytt 
bostadsområde vid sjön Y gden till kommunstyrelsen för yttrande. 

Sammanfattning av ärendet 

Karin Olsson (M) har inkommit med en motion om utredning gällande nytt 
bostadsområde vid sjön Y gden. 

Beslutsunderlag 

Motion om utredning gällande nytt bostadsområde vid sjön Y gden. 

Beslutet skickas till 
Kommunchefen 
Motionären 

Utdragsbestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN 

Kommunfullmäktige 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 51 (52) 

2022-06-20 

§ 107 

Inkomna medborgarförslag 
KS/2022:640 

Inga medborgarförslag har inkommit till kommunfullmäktige. 

Utdrags bestyrkande 



TINGSRYDS KOMMUN 

Kommunfullmäktige 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 52 (52) 

2022-06-20 

§ 108 

Inkomna interpellationer 
KS/2022:212 

Inga interpellationer har inkommit till kommunfullmäktige. 

Utdragsbestyrkande 




